A MUNICIPALIDAD DE )
CARABAYLLO «Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia» CARABAYLLC

HISTORIA, DESARROLLO Y MODEANID A

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 151-2026-GM/MDC

Carabayllo, 09 de Junio de 2026
VISTO:

El Oficio N° 1007-2026-JUS/ DGJLR-DPJFP] de fecha 12 de mayo de 2026, emitido por la
Direccion de Promocién de la Justicia y Fortalecimiento de la Practica Juridica; y el Informe
N° 202-2026-GAJ/MDC de fecha 04 de junio de 2026, emitido por la Gerencia de Asesoria
Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su articulo 194, concordante con el articulo II de la
Ley N° 27972, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, precisando la dltima norma que, la
autonomia que la Constitucién Politica del Perd establece para las Municipales, radica en

la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con
sujecién al Ordenamiento Juridico;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1265, se cre6 el Registro Nacional de Abogados
Sancionados por Mala Practica Profesional, donde se inscriben a los abogados que en el
ejercicio de su profesién o cargo publico que requiri6 el titulo de abogado para su acceso,
son objeto de sanciones por malas practicas profesionales;

Que, el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1265 establece que las sanciones impuestas a
los abogados en los procedimientos administrativos, disciplinarios, o jurisdiccionales son
comunicadas al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos para su incorporacién al
registro dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de emitido el acto, mas el término de la
distancia. La remisién corresponde a la autoridad que impuso la sancién definitiva. La
omisién de dicha obligacién, implica la sancién de suspensién, bajo el régimen laboral o
modalidad contractual al que esté sujeto;

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2017-JUS se aprobé el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1265, el cual dispone en su articulo 2 que el registro proporciona informacién
actualizada sobre las sanciones a abogados por parte de las instituciones sefialadas en el
articulo 5. Asimismo, la Direccién General de Justicia y Cultos del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos es el érgano responsable del registro. Tiene a su cargo la gestion,
implementacion progresiva, mantenimiento, operacién y actualizacién de las obligaciones
de las entidades ptblicas y de los funcionarios y/o personas responsables en brindar
informacién al registro;

Que, el numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Supremo N° 002-2017-JUS establece que el
funcionario responsable remite a la Direccién General de Justicia y Cultos la informacién
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sobre la sanci6n impuesta al abogado por via electrénica. En caso que exista imposibilidad
de realizar dicha comunicacién, esta es remitida mediante el uso de medios fisicos
tradicionales, a lo cual se adiciona el término de la distancia a la que hace referencia el
articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1265;

Que, el articulo 5 del Decreto Supremo N° 002-2017-JUS dispone que estin obligadas a
remitir informacién al Registro, el Poder Judicial, el Tribunal Constitucional, el Consejo
Nacional de la Magistratura, los Colegios de Abogados, los Colegios de Notarios, Los
Tribunales Administrativos y demas entidades a las que se refiere el articulo I del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. Dichas
entidades remiten a la Direccién General de Justicia y Cultos la designacién del funcionario
responsable de remitir la informacién consignada en el articulo 3;

Que, conforme a lo establecido en el literal q) del articulo 67 del Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF), de esta entidad edil, son funciones de la Subgerencia de
Recursos Humanos, administrar y ejecutar el Registro Nacional de Sanciones de
destituciones y despido; asimismo, el literal aa) del articulo 67 establece aplicar las reglas
procedimentales y sustantivas de la responsabilidad disciplinaria en la Municipalidad
Distrital de Carabayllo, a través de la Secretaria Técnica que apoya a los 6rganos
instructores del procedimiento administrativo disciplinario y sancionador, aplicandose las
sanciones que correspondan a Ley;

Que, mediante Informe N° 202-2026-GAJ/MDC, la Gerencia de Asesoria Juridica emite
opinion legal favorable respecto a la designacion del funcionario responsable del registro
nacional de abogados sancionados por mala préctica profesional - RNAS, de Ia
Municipalidad Distrital de Carabayllo, recayendo dicha designacion en el funcionario a
cargo de la subgerencia de Recursos Humanos, por encontrarse conforme a la normativa
legal vigente, por lo que corresponde la emision de la Resolucién de Gerencia Municipal

\ correspondiente;

Que, estando a lo expuesto y en ejercicio de las facultades conferidas por el numeral 6 del
articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; el numeral 1 del articulo
primero de la Resolucién de Alcaldia N° 019-2024/MDC, por la que se deleg6 al Gerente
Municipal  las facultades administrativas ~del Alcalde salvo aquellas sefialadas

expresamente por la Ley como indelegables, Decreto Legislativo N° 1265, y el Decreto
Supremo N° 002-2017-JUS;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al SUBGERENTE DE
RECURSOS HUMANOS de Ia Municipalidad Distrital de Carabayllo, como
FUNCIONARIO RESPONSABLE DE BRINDAR Y REMITIR LA INFORMACION A
INSCRIBIRSE EN EL REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS SANCIONADQOS POR
MALA PRACTICA PROFESIONAL - RNAS, en aplicacién del Decreto Legislativo N°
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1265, que cre6 el Registro Nacional de Abogados Sancionados por Mala Practica Profesional

y su Reglamento, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Subgerencia de Recursos Humanos realizar las
coordinaciones necesarias con la Direccién de Promocién de la Justicia y Fortalecimiento de
la Practica Juridica, para el cumplimiento eficiente del mandato legal.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion, al
» Funcionario designado y a todos los Organos y Unidades Orgénicas que conforman la
/ Municipalidad Distrital de Carabayllo.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacién y

Estadistica la publicacién de la presente en el Portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de Carabayllo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

RENTE MUNICIPAL
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