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| }4}! CARABAYLLO SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

[ TODOS SOMOS

Carabavll

HISTORIA, DESARRQLLO, MQDEENI&AK}

Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de fa conmemoracion
de las fieroicas batallas de Junin y Ayacuchio”

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESQO CAS N°006-2024-MDC

(40) SERENOS MOTORIZADO PARA LA SUBGERENCIA DE SERENANZGO

CTEM | APELUDOSYNOMBRES ESTADO  PUNTAIE | OBSERVACIONES |
1 BOTETANO HELFERS TEODORQ PERCY APTO 50 -
2 PADILLA VIGO MIGUEL EDUARDO | APTO 50 -
3 MIRANDA DE LA CRUZ MANUEL ALEXIS APTO 50 -
4 HUAUYA ROLDAN LUIS ALDAIR APTO 50 -
5 CASTRO CARRILLO'KEVIN MANUEL APTO 50 -
6 TARRILLO TORRES SALOMON . APTO 50 -
7 CASTRO VILCHEZ ROY BILL APTO 50 -
8 VIERA DAMIAN CRISTOPHER ALEXANDER APTO 50 -

CONSIDERACIONES PARA LA ENTREVISTA PERSONAL AL PERSONAL APTO

LUGAR: Estadio Ricardo Palma Puerta N°1 - Lima- Subgerencia de Serenazgo

FECHA: 30/07/2024
HORA : 9:00AM HASTA 1:00PM
MODALIDAD: Presencial

Para la etapa de la entrevista personal, los/las postulantes deberdn presentarse portando su
documento de identidad - DNI en la hora sefialada, caso contrario sera descalificado.

Carabayllo 25 de julic del 2024




