MUNICIPALIDAD DE
CARABAYLLO




PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de Carabayllo, a través de la implementaciéon de su
gestion, ha realizado avances significativos en diversos ejes fundamentales para el desarr
del distrito, como son la seguridad ciudadana, la salud, el turismo, medio ambient
inversiones publicas, transporte, entre otros. El impulso de estos ejes ha sido fund
para mejorar la calidad de vida de todos los vecinos del distrito.

La Memoria Anual del afio 2024 de la Municipalidad Distrital de Carabayllo, recoge
informacién cuantitativa y cualitativa sobre las actividades realizadas por las unidades
ejecutoras en nuestro segundo afo de gestién, actividades alineadas a nuestros objetivos
institucionales y orientados al bienestar de nuestros vecinos.

El presente documento se presenta en cumplimiento a la Ley N° 27972 “Ley Organica de
Municipalidades” y el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital
de Carabayllo.

La Municipalidad Distrital de Carabayllo, asume diferentes desafios y metas a través de sus
6rganos y unidades organicas; la “Memoria Anual 2024” muestra un balance de las acciones
realizadas, orientadas a alcanzar la Vision Institucional y Objetivos Estratégicos Institucionales.

En ese sentido, el presente documento describe las principales actividades desarrolladas por

cada organo y unidad organica de la municipalidad, de acuerdo a la ejecucion presupuestal y
financiera, especificando las actividades y proyectos ejecutados, asi como los logros
importantes ejecutados en el afio 2024.

inalmente, reiteramos nuestro compromiso con el vecino del Distrito de Carabayllo, a fin de
ir trabajando arduamente en beneficio de toda la comunidad, alcanzando la visién de

o que todos queremos.

Sr. Pablo Mendoza Cueva
iUn alcalde para todos!
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BREVE RESENA HISTORICA

El nombre de Carabayllo tiene un origen que se entrelaza con las culturas prehispanicas y la
posterior llegada de los espafioles. Por la época del Tahuantinsuyo, el valle donde se ubica el
distrito de Carabayllo era habitado por el Sefiorio Colli, quien era una de las comunidades que
resistio la expansién incaica. Con la caida del Inca Tupac Yupanqui, estos territorios fueron
sometidos y posteriormente reconfigurados durante la colonia.

Con la invasion de los espafioles, los nombres nativos fueron adaptados a la fonética del
espanol. Segln documentos coloniales, el drea fue denominada de diversas formas, entre las
gue se encuentran Carvaillo, carguayllo o Caruaillo, hasta llegar al nombre actual con que la
conocemos, Carabayllo.

Carabayllo como ciudad, es obra de la historia, su existencia se sostiene en el tiempo desde
épocas milenarias. En los periodos antiguos, el territorio de Carabayllo comprendia todo el
valle bajo del rio Chilldn, limitaba por el Norte con Chancay y Canta, por el Este con Huarochiri,
por el Sur con el rio Rimacy por el Oeste con el Océano Pacifico. A comienzos de la Republica,
el territorio de Carabayllo tenia un area de 974.50 km2 6 97450 hectdreas, el distrito se
extendia desde la portada de Guia (limite actual del Rimac, en la divisién blindada Cuartel
Hoyos Rubio por el sur) abarcando los territorios actuales de los distritos de San Martin de
Porres, Independencia, Los olivos, Comas, Puente Piedra, Santa Rosa, Ancdn, Ventanilla y
Santa Rosa de Quives. Por lo tanto, en tiempos actuales se resalta la afirmacion y el
reconocimiento histérico del distrito de Carabayllo como la GENESIS DE LIMA NORTE.

Carabayllo es una zona de expansién

reciente de la ciudad. Este distrito se
conecta con otros distritos por vias
como la avenida Tupac Amaru vy la
avenida Universitaria. Su poblacion
pertenece a los niveles
socioeconémicos B, C, Dy E.

Su centro urbano activo mas antiguo es

el pueblo de San Pedro de Carabayllo y Hacienda el Fortin

es un distrito con una gran &rea rural, Foto: 5. Tacunan 2001
teniendo haciendas de importancia como Punchauca, Huacoy, Huarangal, Caballero, Chocas,
Etc. La zona urbana se divide en urbanizaciones como: Santa Isabel, Tungasuca, Lucyana, Villa
Corpac, Apavic, Santo Domingo; Pueblos jévenes como Raul Porras Barrenechea, La Flor, El
Vallecito, Villa Esperanza, El Progreso, etc. Y asentamientos humanos como Las Malvinas y el

Establo.
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UBICACION GEOGRAFICA

El distrito de Carabayllo, se ubica en la zona media baja del valle del rio Chillén, a 11° 40" 09”
y 11° 54" 22” de latitud sury 76° 48" 11” y 77° 05" 29” de longitud oeste. Es uno de los distritos
de Lima Metropolitana, capital del Peru. Se ubica al noroeste de Lima y sus extremos marcan
el limite con la provincia de Canta. El ingreso mas frecuente de Lima cercado hacia Carabayllo
se da por la Avenida Tupac Amaru, pero también existen otras vias de ingreso que son
conexiones secundarias como, por ejemplo, el ingreso por la carretera panamericana a la
altura del évalo del Distrito de Puente Piedra.

El distrito de Carabayllo presenta un relieve que esta comprendido desde los 200 y 530 msnm,
en el limite con la provincia de Canta. Desde el limite con Canta hasta el poblado de
Punchauca es un valle estrecho y desde Punchauca en direccién al mar, el valle se abre en
forma de abanico o cono de deyeccion. Este espacio es plano hacia la margen izquierda del
rio y de plano a ondulado hacia la margen derecha. En el sector Este del distrito, se presenta
una cadena de levantamientos rocosos con quebradas marcadas, los cuales forman parte de
los ultimos contrafuertes de la cordillera de los Andes, que terminan en la costa.
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Plano del Distrito de Carabayllo
Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano - Rural
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LIMITES

El distrito de Carabayllo actualmente limita con siete distritos:

PUNTO

CARDINAL DESCRIPCION

Noroeste Distrito de Ancén

Norte Distrito de Huamanga (Provincia de Canta)
Noreste Distrito de Santa Rosa de Quives (Provincia de Canta)

Este Distrito de santa Antonio de Chaclla (Provincia de Huarochiri)
Sureste Distrito de San Juan de Lurigancho

Sur Distrito de Comas

Suroeste Distrito de Puente Piedra

Fuente: Plano cartografico de Municipalidad Distrital de Carabayllo https://web.municarabayllo.gob.pe/distrito/planos
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Limites del Distrito de Carabayllo
(Basado en IGN — 1990, INEI 1994- 96)
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SUPERFICIE Y POBLACION

El Distrito de Carabayllo cuenta con un area territorial de 346,88 Km2 6 34 688 hectareas,
ocupando el 12.34% del territorio de Lima Metropolitana.

El Distrito de Carabayllo, segin Censo en el afio 2017 contaba con 333,045 habitantes,
estimando una tasa de crecimiento promedio de 4.6 por afio (Segun INEI). Asimismo,
teniendo en cuenta la estadistica poblacional del ministerio de salud
(https://www.minsa.gob.pe/reunis/data/poblacion estimada.asp) al 2024, el Distrito de
Carabayllo cuenta con una poblacién estimada de 431,555.00 habitantes.
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Plano Basico del Distrito de Carabayllo
Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano
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DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD

MEMORIA ANUAL 2024

La municipalidad Distrital de Carabayllo, como érgano de gobierno local que emana de la
voluntad popular, es la responsable de representar al vecindario, promoviendo las

herramientas necesarias para el éxito de los proyectos y las gestiones que emprenda nuestra

poblacidn, con un especial énfasis en la juventud emprendedora.

La sede Institucional del Distrito, inicialmente se ubicaba en la comunidad de San Pedro de

Carabayllo, ya en la década de 1970 se
trasladaria a la margen opuesta del rio Chillén,
a la altura del km. 18 de la Av. Tupac Amaru
(carretera Canta). Esta nueva ubicacion se debio
al creciente desarrollo urbano que se extendia a
lo largo de la avenida antes mencionada, desde
el km. 16 hasta el 23; en la actualidad continta
siendo su sede principal, ademas con el fin de
asegurar la atencién y prestacion de los
servicios municipales se establecid por
Resolucién de Alcaldia la creacidn de 3 agencias
municipales, que actian como drganos
desconcentrados y dependen organicamente
de la Gerencia Municipal.

Primera sede municipal del distrito

RAZON SOCIAL MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

AV. TUPAC AMARU N°1733 - CARABAYLLO -
DOMICILIO LEGAL LIMA

RUC

20131368314

CENTRAL TELEFONICA

7170500 ANEXO 101

info@municarabayllo.gob.pe

PAGINA WEB

CORREO ELECTRONICO ‘

www.municarabayllo.gob.pe
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AUTORIDADES

ALCALDE

La Alcaldia es el Organo Ejecutivo del Gobierno Local, El alcalde es el representante Legal
de la Municipalidad y su Maxima autoridad administrativa. Ejerce las funciones ejecutivas
en la Municipalidad Distrital de Carabayllo, en conformidad con la ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades y modificatorias; y otras normas conexas complementarias.
En relacion a la designacién de autoridades se tiene que el Sr. Pablo Mendoza Cueva,
elegido como alcalde del Distrito de Carabayllo, cumple firmemente con sus funciones y
participa en las sesiones del Concejo proponiendo Normas y Ordenanzas Municipales, Asi
como atendiendo a los ciudadanos y organizaciones sociales.

TODOS 5O0MOS
Carabayllo

SR. PABLO MENDOZA CUEVA

ALCALDE
2023-2026
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REGIDORES

TENIENTE ALCALDE REGIDORA

REGIDOR
REGIDORA

REGIDOR REGIDORA
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REGIDOR REGIDORA

REGIDOR REGIDORA
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REGIDOR

COMISION DE REGIDORES

Con Acuerdo de Concejo N° 01-2024/MDC, se aprobé el cuadro de comisiones ordinarias

de regidores de la Municipalidad Distrital de Carabayllo para el afio 2024, conforme el

detalle siguiente:

COMISION DE SANEAMIENTO, SALUBRIDAD Y SALUD

PRESIDENTE YOVANA RIVAS ZAPATA
INTEGRANTE YHONY MONTERO CASTRO
INTEGRANTE SANTIAGO FELIPE OBREGON VEGA

COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA CIVIL

PRESIDENTE PABLO ALEJANDRO GONZALES VILLANUEVA
INTEGRANTE ELVIS MILANDER BECERRA TERRONES
INTEGRANTE ANA NATALI KOJAGURA BARRANTES

COMISION DE EDUCACION, JUVENTUD, DEPORTE Y RECREACION

PRESIDENTE YHONY MONTERO CASTRO
INTEGRANTE CRISTHIAN ALIN PAICO COTRINA
INTEGRANTE CARLOS VLADIMIR GARCIA MUNOZ

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y COMERCIALIZACION
PRESIDENTE SONIA ANDREA VENTURA FLORES

INTEGRANTE YOVANA RIVAS ZAPATA
INTEGRANTE HAYLEY PAOLA CASSANA NAVARRO

COMISION DE TURISMO Y CULTURA
PRESIDENTE CARLOS VLADIMIR GARCIA MUNOZ
INTEGRANTE PABLO ALEJANDRO GONZALES VILLANUEVA
INTEGRANTE ANA NATALI KOJAGURA BARRANTES

COMISION DE PROGRAMAS SOCIALES, DEFENSA Y PROMOCION DE

DERECHOS
PRESIDENTE ROSA AVELINA SALINAS CRUZ
INTEGRANTE EVER LUIS LOZANO ROMERO
INTEGRANTE SONIA ANDREA VENTURA FLORES

COMISION DE ECONOMIA, PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PRESIDENTE ELVIS MILANDER BECERRA TERRONES
INTEGRANTE EVER LUIS LOZANO ROMERO
INTEGRANTE YOVANA RIVAS ZAPATA

COMISION DE DESARROLLO URBANO RURAL Y TRANSPORTE

PRESIDENTE EVER LUIS LOZANO ROMERO
INTEGRANTE MARJORY RECHEEL OBESO VARGAS
INTEGRANTE SANTIAGO FELIPE OBREGON VEGA

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS, FISCALIZACION Y COOPERACION

INTERNACIONAL
PRESIDENTE MARJORY RECHEEL OBESO VARGAS
INTEGRANTE ELVIS MILANDER BECERRA TERRONES
INTEGRANTE ROSA AVELINA SALINAS CRUZ

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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RELACION DE FUNCIONARIOS

Se contemplo el nombre de los funcionarios que a la fecha han remitido, a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Institucional, la informaciéon insumo para la

elaboracion de la memoria 2024.

GERENTE MUNICIPAL
C.P.C RUBEN RAFAEL RIVERA CHUMPITAZ

GERENTE DE SECRETARIA GENERAL
ABOG. VICTOR LORENZO OLIVA ROJAS

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL
ING. HUGO HERMEL ANDONAIRE RAMIREZ

GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOPERACION INSTITUCIONAL
ECON. RONALD ALBERTO ARRASCO SUAREZ

GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
C.P.C CRHISTIN STEFANIE SIGUAS ROMARO

GERENTE DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
SR. ALEJANDRO LEONARTE VARGAS

GERENTE DE ASERORIA JURIDICA
ABOG. VICTOR LORENZO OLIVA ROJAS

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANAY VIAL
LIC. ALFREDO MARTIN JHONG RODRGUEZ

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y TURISMO
ABOG. FIDEL VLADIMIR GUZMAN CONDENZO

GERENTE DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y MEDIO AMBIENTE
ING. ABEL VELARDE VALER

GERENTE DE SALUD, GESTION ALIMENTARIA'Y PROYECCION SOCIAL
DOC. SAUL ANGEL LOPEZ CHUQUILLANQUI
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GERENTE DE INVERSIONES PUBLICAS
ING. PAULO JESUS VERASTEGUI LUCERO

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS
BACH. CESAR GUSTAVO PENA HUANCA

SUBGERENTE DE VASO DE LECHE
SR. EFRAIN SEGUNDO GONZALES CLEMENTE

SUBGERENTE DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL
SR. DAVID MANUEL LURITA REQUES

SUBGERENTE DE TESORERIA
LIC. GLADYS ELIZABETH MORENO UTRILLA

SUBGERENTE DE SERENAZGO
ABOG. ANGEL MIGUEL TITO MURILLO

SUBGERENTE DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA
ING. KRISTOPHER ANDRE VILLALOBOS BRAVO

SUBGERENTE DE LOGISTICA
BACH. SERGIO BRANDO INCA SUAREZ

SUBGERENTE DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA
LIC. OSCAR CHAUPE LOZANO

SUBGERENTE DE LA MUJER, DEMUNA, OMAPED Y ADULTO MAYOR
SR. JESUS MANUEL HERRERA BARRERA

SUBGERENTE DE MEDIO AMBIENTE
ING. MOISES DIAZ VASQUEZ

SUBGERENTE DE CASTASTRO Y HABILITACIONES URBANAS
ING. ANDRES NAVARRO BARDALES

SUBGERENTE DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES
C.P.CJOSE SANTOS ZAMORA LEON

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS
ABOG. JOSE LUIS HINOJOSA SOPLA

SUBGERENTE DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTOL
ABOG. JOSE CARLOS JARA ALVARADO

SUBGERENTE DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
ING. PAULO JESUS VERASTEGUI LUCERO

SUBGERENTE DE PRESUPUESTO
LIC. LUIS EDUARDO PAREDES DELGADO

SUBGERENTE DE PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA
LIC. YONY LUCIANO PILLACA LOAYZA

SUBGERENTE DE GESTION DE RIESGOS Y DESASTRE
ING. CESAR ARTURO CHIRINOS SILVA

SUBGERENTE DE TRANSPORTE
ABOG. JORGE LUIS LOPEZ ANGULO

SUBGERENTE DE CONTABILIDAD
C.P.C. JESUS MARTIN CANOVA ALVA

SUBGERENTE DE PARTICIPACION VECINAL
PROF. ALBERTO MEDINA CAZANA

SUBGERENTE DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD
ECON. UVER CUBOS SIFUENTES

SUBGERENTE DE COMERCIALIZACION
BACH. JORGE OMAR ORE LAURA

SUBGERENTE DE CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA
LIC. ELSA LOURDES AVILA LEYVA

SUBGERENTE DE PARQUES, JARDINES Y ORNATO
SR. GUSTAVO ULISES CHACHI GAMBINI
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SUBGERENTE DE LIMPIEZA PUBLICA
ING. FABIAN ISMAEL PACHERREZ CHIRITO

SUBGERENTE DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA
ECON. JOSE ARMANDO AGIP CABREJOS

SUBGERENTE DE OBRAS PRIVADAS
ING. HUGO HERMEL ANDONAIRE RAMIREZ

SUBGERENTE DE IMAGEN INSTITUCIONAL
SR. RENZO GABRIEL JIMENEZ FRANCIA

OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
ABOG. ANIBAL DENIS COTRINA REYES

OFICINA DE CONTROL INTERNO
SR. ZARATE PAIVA MANUEL ALFONZO

JEFA DE AGENCIA LAS LOMAS
SRA. JUANA DELFINA PADILLA CRISPIN

JEFE DE AGENCIA SAN PEDRO
SR. OSWALDO RICHAR TERRONES PAQUIYAURI

JEFE DE AGENCIA TORRE BLANCA
SR. DANNY LEANDRO SANCHEZ SORIANO
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VISION Y MISION

VISION @

(D SER UN GOBIERNO LOCAL, DEMOCRATICO, CONCERTADOR, PLANIFICADOR,
REPRESENTATIVO Y PROMOTOR DEL DESARROLLO LOCAL, CON PLENA

CAPACIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES, HACIENDO DE
CARABAYLLO, EL EJE TURISTICO CULTURAL DE LIMA METROPOLITANA,
DESARROLLANDOSE EN UN AMBIENTE LIMPIO, RENOVADO, SEGURO,
SALUDABLE; EQUITATIVO, DESTACANDO POR SUS VALORES SUSTENTA SU
DESARROLLO ECONOMICO EN LA ACTIVIDAD COMERCIAL COMPETITIVA Y EN
EL ROL PROTAGONICO DE SUS JOVENES.

\—/

MISION

&)

(D “BRINDAR BIENES Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD,
FOMENTANDO EL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE EN EL
DISTRITO DE CARABAYLLO, MEDIANTE UNA GESTION
TRANSPARENTE, INNOVADORA, PARTICIPATIVA E
INCLUSIVA”
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3.1. GERENCIA MUNICIPAL

La Gerencia Municipal es el Organo de direccién del mas alto nivel administrativo a
continuacion del alcalde, encargado de dirigir la administracion municipal. Esta a cargo
del Gerente Municipal, quien es funcionario publico designado por el alcalde de quien
depende funcional y administrativamente. Tiene mando sobre los Organos de apoyo,
asesorfa y de linea, y también coordina con los demds Organos y autoridades de la
Municipalidad.

Durante el ejercicio fiscal 2024, logré incrementar considerablemente el grado de
madurez en la implementacidn del Sistema de Control Interno (SCI), mostrando una
progresién notable desde el afio 2023 hasta culminar el afio 2024 con un nivel
sobresaliente.

Indicador utilizado: Porcentaje de cumplimiento del SCI segln evaluacién anual.

CUADRO COMPARATIVO DEL INDICADOR

PERIODO % CUMPLIMIENTO } VARIACION RESPECTO
EVALUADO SClI AL PERIODO ANTERIOR

Evaluacion  Anual
52.31% -
2023
ler Semestre 2024 76.00% +23.69 puntos porcentuales
Cierre Anual 2024 91.27% +15.27 puntos porcentuales

Fuente: Gerencia Municipal /IMDC

El incremento significativo del nivel de implementacién del SCI, pasando del 52.31%
en 2023 al 91.27% en 2024, refleja el fortalecimiento de la gestion interna, adecuada
identificacion y manejo de riesgos, y la consolidacidon de una cultura organizacional
orientada a la ética, integridad y eficiencia institucional.

3.2. SECRETARIA GENERAL

Es el drgano de apoyo, responsable de programar, dirigir, ejecutar y coordinar las
actividades de soporte técnico y administrativo necesario para el buen
funcionamiento del Concejo Municipal y Alcaldia.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES

1) Organizacion de las Sesiones de Concejo, Misa Tedeum y Sesién Solemne

SESION DE CONCEJO ORDINARIA

ACTIVIDAD CANTIDAD

SESIONES DE CONCEJO ORDINARIAS 24
SESIONES DE CONCEJO EXTRAORDINARIA 08
MISA TEDEUM 01
SESIONES SOLEMNES 02

2) Organizacién y ejecucién matrimonios civiles

567
MATRIMONIOS
CIVILES

01
MATRIMONIO
MASIVO

83 PAREJAS
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3) Emision de normas legales

20 54
ORDENANZAS ACUERDOS DE
MUNICIPALES CONCEJO

220
ACTOS DE
GOBIERNO

132 o 14
RESOLUCIONES DE i DECRETOS DE
ALCALDIA ALCALDIA

Principales Normas que Inciden en el Vecino:

PRINCIPALES ORDENANZAS - 2024

n DESCRIPCION

493 | ORDENANZA QUE ESTABLECE EL CALENDARIO DE PAGOS TRIBUTARIOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2024.

495 | ORDENANZA QUE AUTORIZA LA EMISION DE LICENCIAS TEMPORALES
EXCEPCIONALES PARA ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES CON ZONIFICACION NO
COMPATIBLE

496 < ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS EN LA JURIDICCION DEL DISTRITO DE CARABAYLLO

497 | ORDENANZA QUE REGULA LA LICENCIA DE EDIFICACION, CONFORMIDAD DE
OBRA Y DECLARATORIA DE EDIFICACION EN EL DISTRITO DE CARABAYLLO.

498 |« ORDENANZA PARA AUTORIZAR LA REALIZACION DE MATRIMONIO CIVIL
COMUNITARIO Y LA REDUCCION DEL PAGO POR DERECHO DE MATRIMONIO CIVIL

500 @ ORDENANZA QUE OTORGA BENEFICIOS PARA EL PAGO DE LAS DEUDAS
TRIBUTARIAS Y NO TRIBUTARIAS EN EL DISTRITO DE CARABAYLLO

502 = ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO QUE REGULA EL PROCESO DE
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS EN EL DISTRITO DE
CARABAYLLO PARA EL ANO FISCAL 2025

503 | ORDENANZA QUE REGULA LA EMISION DE CERTIFICADO DE JURISDICCION,
CERTIFICADO DE NOMENCLATURA VIAL' Y CERTIFICADO NEGATIVO CATASTRAL,
EN EL DISTRITO DE CARABAYLLO
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504 | ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION PARA LA
REALIZACION DE ESPECTACULOS PUBLICOS NO DEPORTIVOS EN EL DISTRITO DE
CARABAYLLO

505 | ORDENANZA QUE APRUEBA DERECHO DE TRAMITACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS Y  SERVICIOS  PRESTADOS EN
EXCLUSIVIDAD, CONTENIDOS EN EL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO.

PINCIPALES ACUERDOS DE CONCEJO - 2024

n DESCRIPCION

CONFORMAR LA COMISION INVESTIGADORA PARA ESTABLECER

RESPONSABILIDADES EN LA IRREGULAR EJECUCION DEL PROYECTO

"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE

CARANAULLO-LIMA-LIMA".

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
07 | VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CARABAYLLO.

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
08 | DISTRITAL DE CARABAYLLO Y LA OSB DISTRITAL DE COMITES DEL VASO DE LECHE

CASA DE LA MUJER DEL DISTRITO.

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DE INGENIERIA'Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO.

CONFORMACION DEL COMITE DE ADMINSITRACION DEL PROGRAMA DE VASO DE
10 | LECHE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO PARA EL PERIODO 2024-

2025.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PUBLICOS PARA LA EJECUCION DE
12 | INVERSIONES ENTRE EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y

SANEAMIENTO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO.

APROBAR LA  CELEBRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
13 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE BIENES

ESTATALES (SBN) Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA INSTALACION Y

OPERATIVIDAD DEL ALMACEN ADELANTADO DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA

ENTRE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA Y LA MUNICIPALIDAD DE

CARABAYLLO.
19 | APROBAR CONVENIO CON EL SERPAR LIMA

06

09

14

APROBAR LA  CELEBRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
22 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 3519 PHILIP

SAUNDERS Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

APROBAR LA  CELEBRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
23 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE BIENES

ESTATALES (SBN) Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO

APROBAR LA  CELEBRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
24 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA'Y LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO, PARA LA DETECCION DE
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INFRACCIONES AL TRANSITO A TRAVES DE MEDIOS ELECTRONICOS,
COMPUTARIZADOS U OTRO TIPO DE MECANISMOS TECNOLOGICOS

APROBAR LA CELEBRACION DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
26 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE LIMA

Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO.

DECLARAR DE NECESIDAD PUBLICA DISTRITAL LA RECONSTRUCCION Y

28 .
REHABILITACION DE LA AVENIDA PERIURBANA (AV. LOMAS DE CARABAYLLO).
APROBAR LA  CELEBRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION
29 INTERINSTITUCIONAL DE CESION DE USO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

CARABAYLLO Y EL CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA DE
CARABAYLLO (CETPRO)
APROBAR LA CELEBRACION DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE LIMA
Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO; FINANCIAMIENTO DE
30 | EJECUCION DE LA CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
INTERURBANA EN CENTRO POBLADO HUATOCAY - ALT. KM 34.4 CARRETERA LIMA
- CANTA (PUENTE CARROZABLE) DISTRITO DE CARABAYLLO DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA, CON CUI: 2631262
APROBAR LA CELEBRACION DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL FONDO METROPOLITANO DE INVERSIONES
(INVERMET) Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO, CREACION DEL
31 | SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS LOCALES DEL AA. HH ASOCIACION
DE POBLADORES EL BOSQUE DE CARABAYLLO, SECTOR 09 DEL DISTRITO DE
CARABAYLLO - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA CON CUI N¢
2525684,
APROBAR LA CELEBRACION DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
33 | INTERINSTITUCIONAL ENTRE SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERU Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO
APROBAR EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE TRANSFERENCIA
34 | INTERESTATAL A FAVOR DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO, PARA
EL PROYECTO “CEMENTERIO LOMAS DE CARABAYLLO”

4) Atencién y conduccién de los procedimientos no contenciosos de separacién
convencional y divorcio ulterior.

163
SEPARACION

VINCULO
MATRIMONIAL
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169
SEPARACION

CONVENCIONAL

3.2.1. SUBGERENCIA DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION
DOCUMENTAL

La Subgerencia de Atencidn al Ciudadano y Gestién Documental es la unidad
organica encargada de la orientacién y atencion al publico en general, evaluando
y resolviendo los procedimientos administrativos automaticos, asi como de las
actividades del sistema de gestién documentaria.

La Subgerencia de Atencién al Ciudadano y Gestion Documental depende
funcional y jerarquicamente de Secretaria General.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

1) Se recepciond la cantidad de 77649 tramites por mesa de partes fisica y
virtual.

Plataforma de Atencidn al Ciudadano
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2) Serealizo las notificaciones de los procedimientos administrativos en general
hacia los administrados, dentro y fuera del distrito, fueron el total 121
documentos notificados durante el 2024.

3) En el area de archivo central se
realizdé cambio de envoltura de
documentos de diferentes unidades
organicas (130 metros lineales),

siendo un total de 1552 paquetes.
Asimismo, se realizé la digitalizacion
de documentos de las diferentes
unidades orgdnicas 71.30 metros

lineales.

cambio de envoltura del acervo
documentario

3.2.2. SUBGERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

La Subgerencia de Imagen Institucional es la unidad orgdnica encargada de las
actividades de comunicacidn, relaciones publicas y asuntos protocolares, asi
como del fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales con Ia
Municipalidad.

La Subgerencia de Imagen Institucional depende funcional y jerdrquicamente de
la Secretaria General.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD CANTIDAD

Coordinacién y convocatoria de prensa 35
Elaboracion de material publicitario para los eventos de las 340
diferentes areas de la municipalidad.

Elaboraciéon de un plan de publicidad 170
Elaboracion y realizacidon de programas para las redes sociales

para difundir cultura, educacion y a la vez los logros vy 150
actividades de la gestion municipal

Fortalecer las relaciones publicas y promocionar la identidad de .
la municipalidad mediante el envio de saludos institucionales
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y/o arreglos florales por motivos de celebracidn de aniversarios
de instituciones estatales y/o privadas

Organizar las actividades protocolares (recibimientos,

aniversarios, etc.) nivel local o nacional. 3
Organizar los actos de inauguracion de obras, programas, i
reconocimientos en beneficio de la comunidad de Carabayllo.

Promocionar las diferentes actividades y logros de la gestion 590

municipal a través de las redes sociales.

NUEVA'SEDIE

INSCRIBETE HASTA EL
03 DE OCTUBRE

ENLA
BIBUIOTECA MUNICIPAL
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05 DE OCT
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A 2140 PM.
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Elaboracién de material publicitario

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SUBGERENCIA -2024
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40
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= 15
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mmm 35
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3.3. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

La Procuraduria Publica Municipal es el 6rgano encargado de la defensa juridica del
estado, ligado funcional y administrativamente a la Procuraduria General del Estado,
y regulada por el Decreto Legislativo N° 1326 y su reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 018- 2019-JUS, normativa a través de la cual se reestructura el sistema
administrativo de defensa juridica del estado y crea la Procuraduria General del Estado
(PGE), concordante con el art. 29 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
modificado por Ley N° 31433 de fecha 06 de marzo de 2022.

PRINCIPALES LOGROS

1) Se ha implementado el Sistema Unico de Administracién de Expedientes de las
Procuradurias del Estado Peruano — SAEP, se efectud acciones técnicas orientadas
a concretizar dicha implementacion, tales como instalar el sistema en los equipos
de coOmputo y realizar las pruebas correspondientes, brindar la induccién y
capacitacién para el eficiente uso del sistema; asi como efectuar la asistencia
técnica correspondiente para el registro y digitalizacidon de los expedientes.

2) Se gestionaron los accesos solicitados a los sistemas de consulta en linea de
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC), Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos (SUNARP), Sistema Peruano de Informacién
Juridica (SPlJ) y Sistema de Gestién de la Capacitacién de (Sisca) de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil (SERVIR).

3) Serealizé laimplementacidn de un sistema de codificacion digital por sectores en
el Archivo de Gestién Documental de la Procuraduria Municipal de Carabayllo.

. R

[}

0

Clasificacion por afio
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TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

ESTADO DE LOS PROCESOS DURANTE EL ANO FISCAL 2024

EN MATERIA PENAL

DEFENSA JURIDICA EN CASOS SEGUIDOS CONTRA ALTOS FUNCIONARIOS

CASOS QUE SE ENCUENTRAN EN TRAMITE EN ETAPA DE
INVESTIGACION ANTE LA FISCALIA DE LA NACION — AREA

DEFENSA JURIDICA EN CASOS SEGUIDOS CONTRA EL MEDIO A
CASOS QUE SE ENCUENTRAN EN TRAMITE EN ETAPA DE
INVESTIGACION

FISCALIA PROVINCIAL CORPORATIVA ESPECIALIZADA EN DELITO 4
DE CORRUPCION DE FUNCIONARIOS DE LIMA NORTE.
CASOS QUE SE ENCUENTRA EN JUZGADOS QUE AUN NO SE L
ENCUENTRA EN PRONUNCIAMIENTO.

TOTAL 5

MBIENTE

5

TOTAL
PROCESOS PENALES SIN PRONUNCIAMIENTO
PROCESOS PENALES QUE ESTAN EN EL 1° JUZGADO DE
INVESTIGACION PREPARATORIA SIN PRONUNCIAMIENTO

5

TOTAL
PROCESOS PENALES JUDICIALES GANADOS
CASOS CONTRA ALTOS FUNCIONARIOS: PROCESO PENAL
GANADOS EN EL 1ER JUZGADO DE INVESTIGACION
PREPARATORIA

TOTAL

11% 14%

municipalidad

Carpetas fiscales

Estados de los Procesos Penales 2024
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MATERIA CONSTITUCIONAL
ETAPA DE PROCESOS CONSTITUCIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD

TRAMITE 2

TOTAL 2

MATERIA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
ESTADO DE PROCESOS CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

DESCRIPCION CANTIDAD
SENTENCIADO/RESUELTO 1
EN TRAMITE 10
TOTAL 11

B Casos Emblematicos

B Casos Ganados

Sentenciado/Resuelto

En tramite

ESTADO DE PROCESOS CONTENCIOSOS ADM.

MATERIA LABORAL
PROCESOS LABORALES
DESCRIPCION CANTIDAD
EMBLEMATICOS 5
GANADOS 8
TOTAL 13
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PROCESOS LABORALES

DESCRIPCION | CANTIDAD B Casos
- emblematicos
CASACION 2
ELEVADO 7 H Casos ganados
TRAMITE 45 h y
n casacion
PLAZO DE 8
IMPUGNACION Elevado
PARA 3
SENTENCIAR M En tramite
ARCHIVADOS 6
7 M En plazo de
EN EJECUCION 21 .
TOTAL 92

PROCESOS LABORALES

PROCESOS LABORALES GANADOS: CASO AFP INTEGRA SA

EXPEDIENTE DEMANDANT DEMANDAD CASO
E (0]

La ejecutante AFP INTEGRA S.A.
solicita que la demandada MDC
cumpla con pagar la suma de
$/.957,187.55 por concepto de

aportes previsionales maAs

05518-2024-0- intereses moroton.o,s hasta la
0907-JP-LA- AFP MDC fecha de cancelacion —-pago que
0 INTEGRA SA debe redlizar via AFP NET vy

acreditarlo con la Planilla de
Aportes Previsionales cancelada 'y
con el detalle de los afiliados-
BAJO APERCIBIMIENTO DE
INICIARSE LA EJECUCION
FORZADA.

Por las consideraciones antes expuestas, RESUELVO:

1. SUSPENDER el presente proceso de cobranza judicial por encontrarse la deuda objeto de la
presente acogida al REPRO-AFP; sin perjuicio de ello, deberdn las partes informar sobre el
cumplimiento o no del Cronograma de Pagos, bajo apercibimiento de aplicar la Res. Adm. N°
373-2014-CE-PJ, es decir ordenar su archivo provisional.

2. Al escrito N° 36533-2024 de fecha 31.12.2024. presentado por la AFP ejecutante: A lo
solicitado, estese a lo resuelto en lineas arriba.

Interviniendo el especialista legal que suscribe en mérito de la implementacidn del Médulo Corporativo
Laboral. Notifiquese.
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MATERIA ARBITRAIJE

DESCRIPCION CANTIDAD
EMBLEMATICOS 10
GANADOS 2

36.36;
TOTAL 12 36%

ETAPA DE PROCESOS

m Casos
emblematicos

M Casos ganados

ARBITRALES Finalizado
FINALIZADO 2 9.09; 9% ); 9%
En tramite
EN TRAMITE 8
TOTAL 10

3.4. ORGANOS DE ASESORIA
3.4.1. GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

La Gerencia de Asesoria Juridica es el érgano de asesoramiento legal de Ia
municipalidad, que tiene por funcién velar por los actos administrativos vy
disposiciones legales que esta emita y se encuentren ajustados a la normatividad
vigente, garantizando para ello la adecuada interpretacidn, difusién y opinion respecto
a los asuntos legales que afecten a la institucion.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

GESTION ADMINISTRATIVA EVALUACION Y OPINION EN LOS
DOCUMENTARIA PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

INFORMES 18 INFORMES 215
MEMORANDUM 55 MEMORANDUM 76
TOTAL 73 CARTAS 02

TOTAL 293

EVALUACION PERFECCION Y OPINION CON

EVALUACION, OPINION Y VISACION
DE LOS PROYECTOS DE RA Y RGM

RESPECTO A LOS PROYECTOS, NORMAS

INFORMES 104 MUNICIPALES QUE PUEDE APROBARSE EN EL
RESOLUCION ALCALDIA 132 CONCEJO
RES. GERENCIA MUNIC 510 INFORMES 48
TOTAL 746 TOTAL 48
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FORMULACION DE EMISION DE OPINION LEGAL DE LOS

NORMAS, CONVENIOS Y DIRECTIVAS EN
MATERIA DE SUS COMPETENCIAS

PROYECTOS NORMATIVOS INTERNOS,
CONVENIOS Y DONACIONES

6 CONVENIOS 14

CONVENIOS INSTITUCIONALES
DIRECTIVAS 3 DONACIONES 1
TOTAL 9 TOTAL 15

Durante el afio 2024, la Gerencia de Asesoria Juridica logré optimizar sus procesos y
focalizar esfuerzos en actividades estratégicas. Si bien la emisién de informes se redujo
en un 41.40% (de 558 en 2023 a 327 en 2024) y los memorandums en un 22.34% (de
179 en 2023 a 219 en 2024), esta disminucidn responde a una mejora en la eficiencia
operativa y una mayor precision en la elaboracién de documentos. Ademads, se
incrementd significativamente la revisidon y visacién de resoluciones de gerencia
municipal en un 111.62% (de 241 en 2023 a 510 en 2024), lo que evidencia un
fortalecimiento en la supervision normativa y en la toma de decisiones estratégicas.
Estos avances reflejan una optimizacién en la gestién administrativa, garantizando un
mejor servicio y mayor efectividad en la asesoria legal brindada a la municipalidad.

3.4.2. GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOPERACION
INSTITUCIONAL

La Gerencia de Planificacidon, Presupuesto y Cooperacidn Internacional es el 6rgano de
asesoramiento técnico-normativo encargado de planificar, organizar, conducir,
evaluar y controlar los procedimientos relacionados a los sistemas de planificacién,
programacién multianual y gestién de inversiones, presupuesto y racionalizacién en
concordancia con las normas vigentes de la materia, asi como de elaborar y actualizar
los instrumentos de gestién y normas internas orientadas a optimizar la gestion
municipal.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Elaboraciéon y Aprobacidon del Plan Estratégico Institucional 2025-2030 de la
Municipalidad Distrital de Carabayllo, Este Plan esta adecuadamente articulado con el
Plan de Desarrollo Concertado de Lima Metropolitana 2023-2025, aprobado con
Ordenanza N22543 de fecha 27 de abril de 2023, logrando de esta manera alinear los
seis ejes estratégicos, de modo que estas contribuyan sinérgicamente al éxito de la
gestidon municipal, y por ende a los objetivos estratégicos del Distrito.
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MEMORIA ANUAL 2024

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DE LA MDC

OBIJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Mejorar los servicios de proteccidn social en el
distrito de Carabayllo

Porcentaje de poblaciéon beneficiado

INDICADORES

por los sociales

municipales.

programas

OEI.02

Contribuir al mejoramiento del servicio educativo,

cultural y deportivo en el distrito de Carabayllo

Porcentaje de la poblacidn que accede
a servicios culturales y deportivos
promovidos por la Municipalidad

OEI.03

Promover el desarrollo territorial ordenado y
sostenible en el distrito de Carabayllo

Porcentaje de la poblacién que reside
en zonas que cumplen con criterios de
desarrollo urbano

OEI.04

Promover el desarrollo de las actividades
econdmicas en el distrito de Carabayllo

Porcentaje de negocios formales

OEI.05

Disminuir la inseguridad ciudadana en el distrito
de Carabayllo

Numero de incidencias atendidas por
el personal operativo

Mejorar la gestion ambiental en el distrito de

Porcentaje de desechos sdlidos

OEL.06 inorganicos segregados en el punto de
Carabayllo .
origen
OEI.07 | Fortalecer la eficiencia en la gestién institucional | indice de Gestion Municipal

OEI.08

Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus
medios de vida ante el riesgo de desastres
existentes de origen natural, socio natural o
antrépico en el distrito de Carabayllo

Porcentaje de la poblacién preparada
para la respuesta frente a riesgos y
desastres

OEI.09

Mejorar las condiciones de salud en el distrito de
Carabayllo

Porcentaje de la poblacion del distrito
gue se beneficia de las campafias de
salud / o por centro médico municipal

OEI.10

Mejorar el servicio de transporte y transito en el
distrito de Carabayllo

Porcentaje de percepcidon sobre el
servicio de transporte vy transito

urbano

2) Elaboracién de la Ordenanza que aprueba el reglamento que regula el proceso de

presupuesto participativo basado en resultados en el distrito de Carabayllo para el aiio

fiscal 2025 (Ordenanza 502-2024/MDC). Asimismo, se realizé el acompafiamiento

técnico durante todo el proceso, el cual constod de tres etapas:

Primera Etapa: se dio a conocer la visién y los Objetivos Estratégicos del Plan de

Desarrollo Local Concertado (PDLC) vigente del distrito de Carabayllo, su avance de

ejecucion y logro de resultados. Adicionalmente, se capacitdé a los agentes

participantes sobre el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de las

Inversiones (Invierte.pe).
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Segunda Etapa: el Equipo Técnico Municipal presentd el Diagndstico Territorial del
Distrito, el cual sirve de base para realizar el andlisis, identificacidn y priorizacion de
resultados, identificando los resultados especificos en términos de mejoras en el
bienestar del ciudadano, a fin de permitir una adecuada asignacion de los recursos
publicos, para ello se realizaron mesas de trabajo con la finalidad de orientar a los
agentes participantes en la presentacion de sus propuestas de ideas y/o inversiones.
Tercera Etapa: se efectud la identificacidn y priorizacidn de proyectos propuestos para
el Afo Fiscal 2025, para lo cual se asigné puntajes a cada criterio para poder priorizar
los resultados a ser abordados; estos resultados priorizados orientaron la evaluacién
técnica realizada por el Equipo Técnico Municipal

@ Municipanagaa ge varapayno s
< Toct2024- O

CONSTRUYENDO EL FUTURO DE
CARABAYLLO

Nuestro alcalde Pablo Mendoza, acompanado
de sus regidores, funcionarios y vecinos
comprometidos, participé en la jornada del
“PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO
EN RESULTADOS PARA EL ANO FISCAL

ORDENANZA N°. 502 - 2024/MDC 2025" ) En esta importante sesion, se

LOS,MEJORES PROYECTOS PARA EL debatieron las principales necesidades del

DESARROLLO DE NUESTRO DISTRITO, distrito y se priorizaron proyectos claves en
—_———— ———— S educacion, seguridad, infraestructura y salud
@ 'NSCRIPCIONES H. EL 21 DE AGOSTO
MESA DE P PAL

&3 4= iLa participacion activa de todos es
fundamental para seguir construyendo un
Carabayllo mas justo y prospero!

#CarabaylloParticipa #UnidosPorElIProgreso
#FuturoSostenible #vecino #ayuda
#pablomendoza #inaguracion #alcalde
#municipio #municipalidad #carabayllo
#gestion #mdc #puablico #lima #muni
#Coamumidad

Material Publicitario Para Convocatoria Publicidad En Redes de La Entidad

Talleres de capacitacion a los agentes participantes

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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3) Acompafiamiento técnico en la realizacién de las Audiencia Publicas de la Entidad, los

cuales son mecanismos de rendicién de cuentas cuyo objetivo es dar a conocer la

gestién del Gobierno Local, tanto en aspectos presupuestales, como también a los
referidos a los logros de la gestion y las dificultades que impidieron el cumplimiento
de compromisos. En el 2024 se realizaron las dos audiencias publicas estipuladas por
norma, una en mayo y la otra en setiembre, ello con la finalidad de evaluar la ejecucién

presupuestal y examinar la perspectiva de la institucién con proyeccién al cierre del

ejercicio fiscal.

, EN LAAUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL, el
Icalde presentd los avances de las
bbras y proyectos en marcha, reafir
ompromiso de trabajar junto a los y atender
us necesidades

ARABAYLLO SIGUE PROGRESANDO CON EI
'SFUERZO DE TODOS' &

ACTOS DE GOBIERNO Y
DE ADMINISTRACION

Convocatoria por las redes sociales

Municipanagaa age Carabpaylio @
9

Ve

10Y, EN LA AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL, el
Icalde Pablo Mendoza presento los avances de
1s obras y proyectos en marcha, reafirmando su
ompromiso de trabajar junto a los vecinos y
tender sus necesidades

"ARABAYLLO SIGUE PROGRESANDO CON EL
SFUERZO DE TODOS! |

vecino #pablomendoza #alcalde #municipio
municipalidad #carabayllo #gestion #mdc
publico #lima #muni #Comunidad

Transmision en vivo por las redes sociales

Cierre del proceso en sala de sesiones
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4) Se elabor¢ el proyecto de Ordenanza N° 505-2024/MDC, que aprobd en nuevo Texto
Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo, Ordenanza que cuenta con la ratificaciéon del Concejo Metropolitano de
Lima, a través del Acuerdo de Concejo N° 349, y ambas normas fueron publicadas en
el diario oficial El Peruano, con fecha 19 de diciembre de 2024.

B4 FEINANG 1wy v L e —— NOKMAS LEGALES

| Peruano NORMASLEGALES

denanza que aprueba derechos de tramitacion de los procedimientos administrativos ANEXO A
servicios prestados en exclusividad contenidos en el Texto Unico de Procedimientos
-TUPAdela de Carabaylio

ACUERDO DE CONCEJO N* 349 PROCECIMENTO ADMAVSTRATNG  JERVWGOI0 PRESTADO I
CACLUBMEAD

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARABAYLLO - ORDENANZA N* 505-2024/MDC

P g s\ COMRTUAA OERE
Thim

Publicacién en el diario "El Peruano" de las normas aprobatorias del TUPA

3.4.2.1. SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO

La Sub Gerencia de Presupuesto es la unidad orgdnica responsable de conducir
los procesos de formulacion, aprobacién, modificacion y evaluacién del
presupuesto institucional y del sistema de presupuesto.

La Sub Gerencia de Presupuesto depende funcional y jerarquicamente de la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Institucional.

ANO 2024
PIA PIM CERTIFICADO | COMPROMETIDO [ DEVENGADO %AVANCE
TOTAL PLIEGO 124,844,252 143,844,152  139,734,894.05|  136,166,138.08|  123,423,394.40 85.80%

3.4.2.2. SUBGERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE
INVERSIONES

La Subgerencia de Programacion Multianual de Inversiones (SGPMI), es el
responsable de la fase de Programacién Multianual del ciclo de inversion del
Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, depende
jerdrquicamente de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacidn
Interinstitucional.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Se registré y actualizo a la UF y UEI como responsables de sus dareas para
cumplimiento de las funciones asignadas, segun el ROF actual

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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N2 UNIDAD FORMULADORA
1 |SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

N2 UNIDAD EJECUTORA

1 | GERENCIA DE INVERSIONES PUBLICAS

2) La OPMI registrd la cartera de inversiones PMI 2025-2027 y su aprobacion
mediante Resolucion de Alcaldia N° 026-2024/MDC.

3) Se dio acompafiamiento técnico y se asistié a todas las sesiones de seguimiento
de ejecucidén de inversiones dirigidas por la DGPMI en el ejercicio 2024.

N® de Acta : 2024 - 44
L infiormaciin Genarsl
N* de acts “
Tinio W SESION DE REUNION DE SEGUMIENTO Y ACOMPARANIENTO TECNICO MD CARABAYLLD - JUNIO 2024
Tipo de reunon ORDINARIA |
Fecha y hora de comite 280672004 - 12400
Lugar SESION VIRTUAL | Eniace de s reunicn s imeet googe comizev-cayp o
Estaa: APROBADA | Fecha de aprotecin |
L Enided
3 Entcas Neeei o Gobeme: Decartamens Prowmcs Dsriz
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE . - —
CARABAYLLO GOBIERNO LOCAL LA LA CARABA
B Painantes
N Nombres y apelaos. Ernaad Cargo Orgaro oo Comea Cotitar
UEI DE LA
. S VERASTEC LU MUNICIPALDAD DISTRITAL DE CERENTE DE RvERSIOrEs | MUNICIPALIDAD PAULO VERASTEGUIGMUNICARA | .
PAULO JESUS VERASTEGUILUCERO | coninain: o GERENTE DE NVERSIONES | pcos T SAMLO.CORPE 64891610
SUBGERENTE DE
, |ROMALD ALBERTO ARRASCO MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PROGRAMACION _ . N
2 | suarez CARABAYLLO MULTIANUAL DE SrmcoSi@gmalcm e
INVERSIONE S
. Aganca.
1 | Revision del avance de i secuctn presupussas
2 | Rewsin ael estado stuscona ool poricie oe segumento
3 [ Revscn el esmao de los acueos y su cumpiments
4 derfrica problemahras en s eecuoon de las Fversones § estabiecer acuerdos.

Acta de reunion del comité de seguimiento de inversiones

4) Se realiz6 la actualizacidn de la Cartera del PMI a través de las incorporaciones
como “Inversiones No previstas” de los proyectos a solicitud de la unidad

ejecutora. Asimismo, Se verificd y aprobé ideas de inversién a solicitud de la
unidad formuladora.

5) Se realizé la primera y segunda consistencia del PMI con el Proyecto de Ley
Anual de Presupuesto, segiin INFORME TECNICO OPMI N2 060-2024-SGPMI-
GPPI-MDC e INFORME TECNICO OPMI N2 084-2024-SGPMI-GPPI-MDC.
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MODULO DE REGISTRO DE CONSISTENCIA PMI
MODULO DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES

» Cierre de Brechas

» Seguimiento de PMI 2023

» PMI en Ejecucion (2024-2026)
» PMI 2025-2027

» PMI 2026-2028

+ Inversiones No Previstas

MEMORIA ANUAL 2024

APROBACION DE LA PROGRAMACION DE CARTERA

FECHA
DOCUMENTO

6) Se realizd la elaboracion y tramites de aprobacién de los criterios de

3.5. ORGANOS DE APOYO

3.5.1. GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

La Gerencia de Administracién y Finanzas es el drgano encargado de planificar,

priorizacion del PMI 2026-2028 (RESOLUCION DE ALCALDIA N2 121-2024-MDC)
de fecha 10 de diciembre del 2024.

organizar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades de los Sistemas Administrativos

de Personal, Contabilidad, Tesoreria, Logistica, Control Patrimonial y Maestranza, asi

mismo es el responsable de administrar los recursos financieros para el desarrollo de

las actividades y proyectos de los drganos conformantes de la Municipalidad Distrital

de Carabayllo.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ITEM

01

ACTIVIDAD

Listado Priorizado de
Obligaciones Derivadas de
Sentencias con Calidad de
Cosa Juzgada 2024

DOCUMENTO

Aprobado con Resolucién
de Gerencia de
Administracién Y
Finanzas 030-2023-
Gaf/MDC

BENEFICIARIOS

103

02

Acogimiento al Régimen de
Facilidades de Pago Para
Deuda No Tributaria -
REFANDENT- ESSALUD

Resolucion N°
802170017317

16 cuotas cancelas
al 31.12.2024
seglin cronograma

03

Acogimiento al Régimen de
Facilidades de Pago para

Resolucion N°
802170015961

Se cancelé la
deuda de
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Deuda no Tributaria - acogimiento — 5
REFANDENT- ESSALUD cuotas

5937 documentos entre )
» o Atendidos y
Recepcién, distribucion de | Memorandos, Informes, .
o . o distribuidos a las
04 documentos administrativos Oficios, Memorando ]
areas
del afio 2024 Muiltiple, Resoluciones, )

) correspondientes
Memorando Circular

(1751) Memorandos,

L o, (422) Informes, (140) Remitidos y
Emision y distribucion de o o
o ) Oficios, (115) distribuidos a las
05 documentos administrativos o )
. Memorando Multiple, areas
ano 2024 . .
(65) Resoluciones, (16) correspondientes

Memorando Circular

3.5.1.1. SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Es la unidad organica de la gestidon del sistema administrativo de recursos
humanos en la entidad; asimismo, planifica, organiza, coordina, ejecuta, controla
y evalla los subsistemas y procesos reclutamiento de talento humanos, esto en
concordancia con las normas legales y administrativas que regulan dichos
procesos.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Se realizaron capacitacion al personal interno de la Entidad, en el marco del
cumplimiento del Plan de Desarrollo de Personas — PDP de la Municipalidad
Distrital de Carabayllo.

SERVIDORES
CAPACITADOS

TEMARIO DE CAPACITACION

e E| ABC de las compras publicas.
e Gestion del Sistema Electronico  de

ABRIL Contrataciones del Estado — SEACE. 74
e Estructura y funcionamiento del Estado
Peruano.
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MAYO

Programacion y formulacion multianual del
presupuesto. Etica en las contrataciones del
Estado.

Documentos de gestién en el marco del SAGRH.
Elaboracién, ejecuciéon y evaluacion del Plan de
Desarrollo de las Personas 2025 Idoneidad en el
acceso y ejercicio de la funcién publica.

98

JUNIO

El ABC de la interculturalidad.

Implementaciéon del Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) en
entidades publicas.

Seguimiento a la ejecucidn presupuestal de las
inversiones.

Inversién publica: Lineamientos para la
identificacion y registro de las IOARR.

25

JULIO

Formacion de defensores y defensoras del
servicio de defensoria de la nifa, nifio y
adolescente.

Elaboracién, ejecucion y evaluacion del Plan de
Desarrollo de las Personas 2024.

Gestion  integral de residuos  sdlidos
municipales, Edicion 2024.

Guia general para identificacion, formulacién y
evaluacidon social de proyectos de inversion
publica, a nivel de perfil.

42

AGOSTO

Lineamientos técnicos aplicables a las fases de
seguimiento y evaluacion de los planes de
accion regional, provincial y distrital de
seguridad ciudadana.

Procedimiento Administrativo  Disciplinario
Transformacion digital en el Pera.

Conceptos de la gestion fiscal de RRHH: Tipos de
registro, regimenes laborales, tipos de
conceptos de ingresos comunes por régimen
laboral y montos aprobados por Ley, célculo de
beneficios sociales.

Formulacién, implementacion y ejecucidon de
planes de accion de Seguridad Ciudadana.

Normas para la gestion del proceso de
administracién de legajos

58
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e Modernizacién de la gestion publica.
e Fortalecimiento de capacidades para la

previsiones presupuestales.

SETIEMBRE implementaciéon y funcionamiento de los 74
CIAM.
e Integridad en la gestién publica.
e Proceso presupuestario:  Incorporacion,
OCTUBRE certificacién, compromiso, modificaciones y 09

2) Campanias de salud realizadas en el aifio 2024

CAMPANA OBIJETIVO SERVIDORES
Lograr una
- conciencia de
CAMPANA MEDICA INTEGRAL L, .
ENERO prevencidon visual,
DE OPTOMETRIA Y 512
JULIO . aportando en el
OFTALMOLOGIA GRATUITA .
bienestar del
personal
1ERA CAMPANA MEDICA DE
VACUNACION COVID-19,
HEPATITIS B, ANTITETANICA,
NEUMOCOCO, H1N1.
FEBRERO
Fortalecer la salud 250
AGOSTO .
2DA CAMPANA MEDICA DE | del personal.
VACUNACION COVID-19,
HEPATITIS B, ANTITETANICA,
NEUMOCOCO, H1N1.
ACTIVIDAD “CAMPANA | Brindar un tiempo de
MARZO |RESALTA TU BELLEZA MUIJER” | bienestar al personal 204
2024 femenino
Generar un bienestar
integral y saludable
PROGRAMA MI VIDA Ml
ABRIL en el personal 435
SALUD” - .
administrativo Y
operativo
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3RA CAMPANA MEDICA DE

AGOSTO VACUNACION COVID-19, | Fortalecer la salud 201
HEPATITIS B, ANTITETANICA, | del personal.
NEUMOCOCO, HIN1.
4TA CAMPANA MEDICA DE

SETIEMB |VACUNACION COVID-19, | Fortalecer la salud

RE HEPATITIS B, ANTITETANICA, | del personal. 194

NEUMOCOCO, H1N1.

Campafia Oftalmoldgica

Campaiia de vacunacion

3) Se aprobd el Reglamento Interno de Servidores Civiles, Resolucion de Gerencia
Municipal N° 561-2024-GM/MDC, de fecha 10.12.2024.

4) Se aprobd el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo, Resolucion
de Gerencia Municipal N° 562-2024-GM/MDC, de fecha 10.12.2024.

5) Elaboracién y aprobacién de la Directiva N° 004-2024 “Lineamientos para la

recepcidn y atencién oportuna de denuncias contra los funcionarios y servidores

publicos en la Municipalidad Distrital de Carabayllo”, aprobado con Resolucion de
Gerencia Municipal N° 607-2024-GM/MDC, de fecha 31.12.2024.
6) Se cumplio con la evaluacidn y presentacion respecto de Gestion en rendimiento,

obteniendo el reconocimiento de Servir.
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7) Se otorgd reconocimiento a los funcionarios y servidores por la implementaciéon

del Sistema de control interno por el periodo 2024.

-. ..
Estas son Las entidades que ya han presentado su
Iinforme de cierre de ciclo GDR 2024*

bnp § CENARES
ANIN Bty

\|
el cowos W

BOSQUES

— 05 @
— LT BT FITAT
— 3004 arion Lananco Ls Wax

N
& Barranco

i#SomosGDR!

SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO” CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2024

RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS QUE

CUMPLIERON CON MAS DEL 90% EN LA

L S W— — S
1| Subgerenca de fecursos Ramanos X L NPOTL KON
1| Sebgerwc &t Pesipwess Lo Ears Pweses Degads
! | Gerenca de Parearverte Pescpursts y Conpeaods dtucons | Ronaid Aberto Ao ure:
& Gerenca e Admeatraooe y Fearers (Nedr Refane s iomery
3§ | Gerenca Muncos Ruen Rafael ey Dwmota

STty ey

Pedrs Nones vadeners Mngots

7| Sabgerenca de Abencin o Cutiding y Gastin Documentyl

Mosses Diae Visgue:

1 Gerenca de Inversones bl

Pade jess Veasteps Lceo

[ 8| sebgerence de Conrl Patrimonal y Maestrny 1 Sawres e Bando

» s 2 de (ortabicnd Jesis Mot Carova M

11| Sebgermca de Gesiér de R de Desists Coar A Oy Shva
S PABLO
Cavabinidin s —_—

Reconocimiento por cumplimiento de la Gestion del
Rendimiento

Reconocimiento a funcionarios y servidores

3.5.1.2. SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD

La subgerencia de contabilidad, es un érgano de apoyo de la gerencia de

administracion y finanzas, tiene como objetivo conducir las acciones de ejecucién
de las operaciones financieras del sistema de contabilidad gubernamental de la

municipalidad, los mismos que se plasmaron en metas, realizando las siguientes

acciones para el cumplimiento de las mismas:

e Presentacion de los Estados Financieros y Presupuestarios, se cumplié con la

presentacion de los estados financieros del ler trimestre, 1 semestre y tercer
trimestre del ejercicio 2024, de acuerdo a la directiva N° 005-2022-ef/50.01
“Normas para la preparacion y presentacion de la informacion financiera y

presupuestaria de las entidades que administren recursos publicos para el

cierre del ejercicio fiscal y los periodos intermedios”.

e Presentacidon de arqueos de fondo de caja chica y otras cajas recaudadoras de
fondo efectivo /o especies valoradas de la municipalidad.
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3.5.1.3. SUBGERENCIA DE TESORERIA

Es la Unidad Orgdnica responsable de conducir los procesos de Tesoreria en el
marco de la Ley General del Sistema de Tesoreria, proporcionando informacién
adecuada y oportuna para la toma de decisiones de la Gerencia de Administracion
y Finanzas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1) Durante el afio 2024, se recaudd por los Rubros 08 y 09 el importe total de S/.

46’476,063.58 (Cuarenta y seis millones cuatrocientos setenta y seis mil sesenta
y tres con 58/100 soles), por los diferentes tributos municipales.

RUBRO IMPORTE

08 31'159,5639.12
09 4'815,382.87
TOTAL, S/. 46,476,063.58

2) En cumplimiento al Memorandum N° 0074-2023-GAF/MDC, de fecha 09-02-2023,
en el cual se asigna a la suscrita un usuario para el registro en el aplicativo
informatico del mddulo de “Demandas Judiciales y Arbitrales en Contra del
Estado” del Ministerio de Economia y Finanzas, se procedido a efectuar los
respectivos registros en el aplicativo antes sefialado, de todos los giros por
sentencias judiciales realizados mediante el SIAF, durante el afio 2024.

3) En cumplimiento a la Resolucién Directoral N° 002-2020-EF/52.03 de fecha 19 de
febrero de 2020, se logré la centralizacién de los recursos directamente
recaudados e impuestos municipales en la Cuenta Unica del Tesoro Publico (CUT).

4) Se logré el ordenamiento y remisidon de toda la documentacion hasta el afio 2023,
para su respectivo archivamiento. Asimismo, se realizd las reconciliaciones
bancarias de todas las cuentas desde su creacién hasta el 2023.

3.5.1.4. SUBGERENCIA DE CONTROL PATRIMONIALY MAESTRANZA
La Sub Gerencia de Control Patrimonial y Maestranza es la unidad organica
encargada de dirigir, planificar y ejecutar las actividades vinculadas al control
patrimonial, servicios generales y maestranza en la Municipalidad, asi como de la
vigilancia, seguridad y limpieza de sus instalaciones y la gestion del pago de los
servicios basicos.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) ACTUALIZACION, CODIFICACION, VALORIZACION Y CONTROL DE LOS BIENES
PATRIMONIALES MUEBLES E INMUEBLES DE LA CORPORACION EDIL, EVALUANDO
LAS ALTAS Y BAJAS DEL INVENTARIO.

Se programdé una demanda fisica de 02
acciones, para lo cual se establecié como
indicador de la ejecucién: el inventario de los
bienes y la evaluacion de los mismos.

La primera accion (01) se ejecutd al 100% vy
estd pendiente la 2da. Accién relacionada a la
toma de inventario fisico del ejercicio fiscal

2024, el cual se inicié6 en diciembre y se

proyecta culminarlo en marzo del 2025

2) ELABORACION Y EJECUCION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO Y RECUPERACION DE
LA FLOTA VEHICULAR (MAQUINARIA PESADA Y UNIDADES MOTORIZADAS) Y
EQUIPOS DE LA MUNICIPALIDAD

Se ejecutd un total de 134 acciones, lo que significa una mejora en el avance fisico
programado.

FLOTA VEHICULAR

ITEM DETALLE CANT.
1 | CAMIONETAS 65
2 | CAMIONES 32
3 MOTOCICLETAS 25
4 | TRAILER CISTERNA 01
5 | TRAILER MADRINA 01
6 | TRIMOTO DE CARGA 04
7 | AMBULANCIA 01
8 | MAQUINARIA PESADA 03
9 MINICARGADOR 01
10 | RETROEXCAVADORA 01
TOT. 134

3) EJECUTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO (PINTADO, REPARACION Y OTROS) DEL
PALACIO MUNICIPAL Y/O SEDES
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Se ejecutdé un total de 279 acciones de i
mantenimiento, en las varias gerencias vy
subgerencias, lo que significa un porcentaje
anual del 186% del avance fisico programado.

Entre otras acciones se realizo:

- Cambio de luminarias

- Pintado de la fachada del estadio Ricardo
palma

- Pintado de Centro de Emergencia Mujer (con
convenio)

- Instalacion de red eléctrica en los banos del

estadio Lolo Fernandez.

3.5.1.5. SUBGERENCIA DE LOGISTICA

La Sub Gerencia de Logistica es la Unidad organica encargada de las contrataciones
y adquisiciones de bienes y servicios adecuados en calidad y costo, necesarios para
el desarrollo de las actividades de los érganos de la Municipalidad de acuerdo a la
normativa vigente.

La Sub Gerencia de Logistica depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia
de Administracion y Finanzas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Ejecucién del Plan Anual de Contrataciones (PAC)
e Sealcanzé un nivel de ejecucion del 87.5% del PAC 2024.
e Se ejecutaron 37 procedimientos de seleccion, destacando:
- Veintitrés (23) Adjudicaciones Simplificadas.
- Nueve (09) Comparacién de precios.
- Nueve (09) Licitaciones Publicas.
- Una (01) Subasta Inversa Electronica.

2) Gestidn de las Contrataciones
e Ordenes de servicio emitidas: 10,445
e Ordenes de compra emitidas: 1,921

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



TODOS SOMOS

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

MEMORIA ANUAL 2024

— Indicadores de Ejecucion
OICadores

Indicador de

forance 57.50%

Indicador de

Cumplimisnto |B0ITE

15427975 -
12856646

11570981
o
o
©
i=
7z 7713987 W 1
(e
O 5078164
=2 3839869

3856994
2585000
64908
0

INDICADORES DE EJECUCION 2024.

Tabla extraida del Plan Anual de Contrataciones

Procesos Programados Por Meses

Ene Feb Mar Abr

May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic

Meses

PROCESOS PROGRAMADOS POR MESES.
Tabla extraida del Plan Anual de Contrataciones

3.5.1.6. SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
ESTADISTICA

La Subgerencia de Tecnologia de la Informacidn y Estadistica es la unidad organica
encargada de mantener un adecuado nivel de integracion tecnoldgica de la
Municipalidad, asi como de administrar, desarrollar, mantener los recursos y
sistemas informaticos y de comunicaciones con la calidad y seguridad requerida,
brindar seguridad a la informacidn institucional y elaborar informacién estadistica

gue permita construir indicadores de gestién de desempeiio.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Desarrollé del portal web INTRANET para el mejoramiento de la
gestidn de la institucién.

Enero Implementacion del Mddulo de Videos.
Implementacién del Mddulo de Banners.
Implementacion del Médulo de Noticias.
Implementaciéon del Médulo PIDE para la mejora en la
interoperabilidad institucional.

Febrero . ) .

Implementacion del Mddulo de Archivos.
Implementacion del Mdédulo de Convocatoria CAS.

Marzo Desarrollo del Mddulo RENIEC y SUNARP para optimizar la gestién de
informacioén.
Implementacion del Mddulo de Mesa de Partes Virtual.
Implementacién del Mdédulo de Salud.

Mayo Implementacién del Médulo de Historias Clinicas.
Implementacion del Mddulo de Catastro.
Implementacion del Médulo de Mototaxis.
Implementacion del Médulo de Personal.
Implementacion del Mddulo de Administracion de Tickets.

Julio Implementacion del Mddulo de Asistencia.
Implementacién del Médulo de Camaras.
Implementacion del Mddulo de Soporte y Respuesta de Tickets
Implementacién del Médulo de Tramites y Medio Ambiente
Desarrollo de Dashboards para el monitoreo de KPI's:
Dashboard de Infraestructura para control de equipos informaticos.
Dashboard de Recaudaciéon y Deuda para analisis financiero.
Dashboard de Registro de Incidencias para seguimiento de problemas

Setiembre | técnicos.
Dashboard de Control Documentario para gestién de expedientes.
Dashboard de Expedientes SISGEDO para supervision documental.
Dashboard de Control Interno de Contribuyentes para optimizacién
de atencidn.
Implementacion del Algoritmo Predictivo SARIMA para proyecciéon de
recaudaciones.
Conexion entre sedes municipales mediante fibra dptica y
radioenlace.
Adquisicién de nuevos servidores para mejorar la capacidad y
Octubre rendimiento.

Reconfiguracion de Active Directory (AD) para mejor organizaciény
seguridad.
Implementacion de FSSO en AD para gestion de permisos.
Migracion de los sistemas SIAF, SIGA y File Server a servidores
virtuales mas eficientes.
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Implementacion del Algoritmo Predictivo SARIMA para proyecciéon de

recaudaciones.

Conexidén entre sedes municipales mediante fibra dptica y
radioenlace.

Adquisicién de nuevos servidores para mejorar la capacidad y

Noviembre | rendimiento.
Reconfiguracidn de Active Directory (AD) para mejor organizaciény
seguridad.
Implementacién de FSSO en AD para gestion de permisos.
Migracion de los sistemas SIAF, SIGA y File Server a servidores
virtuales mas eficientes.
Implementacion del sistema GDELT para la promocién de productos
artesanales.
Configuracion de la plataforma Moodle para la Academia Municipal y
el Nido Municipal.
Desarrollo del Sistema de Documentacién para digitalizacién de

Diciembre | documentos.

Implementacion del Mddulo de Anuncios Publicitarios y Toldos en

SISMUNWEB.
Documentacién de la topologia de red en Palacio Municipal y Estadio
para optimizacidn de infraestructura.

INTERCONEXION DE SEDES
CONECTADAS ALARED CON FIBRA  paR39

OPTICA
PAR La Huaca
/ Central de w

Monitoreo
| 7 /
PAR El
Hondo

~rw—n~
wox

oo~

¢
A
R
A
8
4
Y
l)
1
oy

(i Biblioteca R
Municipal
La interconexion de locales descentralizados mediante el despliegue de

una red de fibra dptica. Esta iniciativa busca mejorar la comunicacion y la

eficiencia operativa al conectar de manera rapida y confiable diferentes Agencia Ricardo
sedes o sucursales de la Municipalidad Palma
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3.6. ORGANOS DE LINEA

1)

2)

3)

4)

3.6.1. GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS

La Gerencia de Administracion Tributaria y Rentas es el 6rgano encargado de dirigir y
controlar las acciones de administracion, recaudacion vy fiscalizacidon de los ingresos
por tributos municipales y multas administrativas, conforme a las competencias y
facultades contempladas en el cédigo tributario, la Ley de Tributacion Municipal y
demds normas pertinentes, asi como planificar y supervisar las acciones de
fiscalizacién y control sobre el cumplimiento de las disposiciones municipales
administrativas. La Gerencia de Administracién Tributaria y Rentas depende funcional
y jerarquicamente de la Gerencia Municipal

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

CONCILIACION DE LOS SALDOS POR COBRAR CON LA SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD.

En coordinacidn con la subgerencia de Contabilidad y la Subgerencia de Recaudacion
y ejecutoria Coactiva se remite la informacion mensual de los saldos por cobrar
ELABORACION DE PROPUESTAS DE ORDENANZAS.

Publicacion de la ordenanza N.2 500-2004 que aprueba los beneficios tributarios y no
tributarios para la deuda tributaria de esta entidad edil. Y la prorroga en la Resolucién
de Alcaldia N.2 07-2024/MDC.

NIVELES DE RECAUDACION DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y NO TRIBUTARIAS
2024.

El primer semestre se logré una efectividad del 30.5% correspondiente a la emision
del impuesto predial por el importe de S. / 7°005, 661.14 cumpliendo con la valla del
29.5% establecida en el tramo | del compromiso 2 del programa de incentivos.

En el segundo Semestre se logré una efectividad del 64.40% S./ 14.793,660 (Umbral
minimo) y del 68.10% S./ 15,643,607 (Meta Maxima), conforme a lo establecido por el
programa de incentivos — PI, cumpliendo la meta con una recaudacién al 31 de
diciembre 2024 de S./ 15,659,614 los Compromisos del tramo Il.

SE FORMULO DE NORMAS CONVENIOS Y DIRECTIVAS EN MATERIA DE SUS
COMPETENCIAS

Se logro aprobar la Directiva N.2 003-2024-GPPCI-MDC de Devolucién de dinero
denominado “PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION DE LOS ADMINSTRADOS POR
CONCEPTO DE DEVOLUCION DE INGRESOS CORRESPONDIENTE A PAGOS EN EXCESO
O INDEBIDOS REALIZADOS A FAVOR DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CARABAYLLO”.
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3.6.1.1. SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1) EJECUCION DE NOTIFICACION DE DOCUMENTOS (Valores tributarios, cartas,

resoluciones de ejecucién coactiva y otros) No tributarios y gestidon de cobranza
ordinaria y coactiva

DOCUMENTOS NOTIFICADOS 2024 ‘ CANTIDAD

Cartas Masivas 36000
Resoluciones Coactivas 17000
Valores Tributarios 9151
Ejecucion Coactiva (No Tributario) 51

2) Conciliaciéon de Ingresos por conceptos tributarios y no tributarios del afio 2023 y

2024
REPORTE DE INGRES0OS DE AREAS RECAUDADORAS 2024

UNIDADES ORGANICAS 7 |Suma de MONTO
GEREMCIA DE DESARROLLO HUMAMNO Y SOCIAL 5/  453,998.85
GEREMCIA DE SALUD, GESTION ALIMEMNTARIA Y PROYECCION SOCIAL | &/ 369,111.70
GEREMCIA DE SECRETARIA GENERAL g/ 172,532.30
SUBGEREMCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 5/ 489,376.00
SUBGERENCIA DE CATASTRO Y HABILITACIOMES URBAMAS g/ 426,180.94
SUBGEREMCIA DE COMERCIALIZACION 5/ 849,251.40
SUBGERENCIA DE EDUCACION CULTURA JUVEMTUD Y DEPORTES g/ 124,968.00
SUBGEREMNCIA DE EIECUCION COACTIVA 5/ 604,0604.81
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA g/ 901,221.69
SUBGEREMCIA DE LIMPIEZA PUBLICA s/ 711.00
SUBGEREMCIA DE OBRAS PRIVADAS s/ 399,338.07
SUBGEREMCIA DE PARTICIPACION VECIMNAL s/ 95.20
SUBGEREMNCIA DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA 5/ 39,728,557.65
SUBGEREMCIA DE REGISTRO FISCALIZACION TRIBUTARIA 5/ 1,235,320.96
SUBGEREMCIA DE TRAMSPORTE s/ 720,976.33
SUBGEREMCIA DEL MEDIO AMEBIENTE s/ 358.08
Total general 5/ 46,476,063.58
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3) Procedimientos coactivos y ejecucién de medidas cautelares

Se ejecuto medidas cautelares de
PROCEDIMIENTOS COACTIVOS

embargo de forma de retencién : .
Retencion Bancaria ( Personas

bancaria e inscripcion de predios

Naturales y Juridicas )
en “Sunarp” a personas naturales Inscripcion de Predios " SUNARP"
y juridicas correspondiente al ( Forma de embargo)

cierre del afo 2024.

4) Se implementaron campafias de recaudacién

CAMPANA LA MUNI VISITA TU MERCADO

TE BRINDAMOS ORIENTACION
TRIBUTARIA EN:

& IMPUESTO PREDIAL

ARBITRIOS

MUNICIPALES

& MULTAS = L& /
TRIBUTARIAS o .
RECUERDA:

PAGA TUS TRIBUTOS EN LA CAJA MOVIL
SOLO CON TARJETA DE CREDITO Y DEBITO

PABLO
MENDOZA

e ==z '

TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

CANTIDAD

5000

2000

4 R

En la primera campafia tributaria “La Muni visita Tu Barrio”, se
visitd al Mercado Central ubicado en la Av. TUpac Amaru AH.
El Progreso Mz. T, se atendid a comerciantes y vecinos de la

zona, orientandolos acerca de sus deudas tributarias e
impulsando la cultura tributaria

NG )
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CAMPANA LA MUNI EN TU BARRIO

MEMORIA ANUAL 2024

Caraboyllo

-

En Ia para
campafia “Muni en tu barrio”,

convocatoria

Ubicado en la loza deportiva
de Grupo de
“Eliane Karp de Toledo” de la

Moradores

zona del Progreso, con el

apoyo de otras unidades
Organicas de esta corporacién
edil. Se generdé atencidon a
contribuyentes y vecinos en

los diferentes servicios que

Q’inda la entidad. /

uC’.W“" ’

~ T

ISTRACION TRIBUTARIA ¥ RENTAS
OMERCIALIZACION

DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL

8:00 A.M.

Carabayllo

PABLO
MENDOZA

UN ALCALDE PARA TODOS

" LA'MUNI'ENTU BARRIO ¢

UNIDAD LOCAL DE EMPADRONMAMIENTO
(vum)

MUJER, DEMUNA, OMAPED ¥ CIAM

- IO, Carmet e Coradin, alle
EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD ¥
oepoRTE

DESARROLLO ECONOMICO LOCAL ¥
TURISMO

CAMPANA DE SALUD ¥ MUCHO MAS
Q LOSA DEPORTIVA
o >aes

ELIANE KARP DE

TOLEDO

3.6.1.2. SUBGERENCIA DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA

La Sub Gerencia de Registro y Fiscalizacion Tributaria es la unidad organica

encargada de orientar a los Contribuyentes sobre sus derechos y obligaciones

tributarias, ejecutar el registro y actualizacidn de la informacién contenida en las

declaraciones juradas, asi como de supervisar dicha documentacién con el

objetivo de propiciar una conducta tributaria responsable, reduciendo la evasién
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y ampliando la base tributaria. La Sub Gerencia de Registro y Fiscalizaciéon
Tributaria depende funcional y jerdarquicamente de la Gerencia de Administracion
Tributaria y Rentas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) ACTUALIZACION DE DATOS TRIBUTARIOS:
Se actualizé los ingresos de valores tributarios para la determinacién de la Base
Imponible del Impuesto Predial y para la determinacién de la tasa de arbitrios
municipales.

2) REVISION DE DATOS TRIBUTARIOS DEL PADRON DE CONTRIBUYENTES Y PREDIOS
Y LA PROGRAMACION E IMPLEMENTACION DE LA INFORMACION:
Se revisd los datos tributarios contenidos en las Declaraciones Juradas de
Autoevallo registradas en el Sistema Integrado de Informacién Municipal —
SISMUN de la Municipalidad Distrital de Carabayllo, el cual contiene la base de
datos de los contribuyentes de este distrito para la Emisidn de la Cuponera.

3) SERVICIO DE IMPRESION DE CARPETA DE LIQUIDACION:
Se efectué el requerimiento para el servicio de impresion de carpetas de
liguidacion de acuerdo al numero de predios y contribuyentes.

4) DISTRIBUCION DE CUPONERAS TRIBUTARIAS:
Se distribuyd las Cuponeras Tributarias en los domicilios fiscales dentro y fuera de
la jurisdiccion del distrito de Carabayllo.

5) FISCALIZACION DE ZONAS:
Se fiscalizaron 24 zonas del distrito:

ZONAS DEL DISTRITO DE CARABAYLLO
URB. EL PORTAL DE CARABAYLLO
URB. TUNGASUCA | ETAPA
URB. TUNGASUCA Il ETAPA
URB. SANTA ISABEL | ETAPA
URB. SANTA ISABEL Il ETAPA
URB. RESID. LUCYANA DE CARABAYLLO
URB. VILLA CORPAC
ASOCIACION DE VIV. ESTRELLA SOLAR
ASOCIACION DE VIV. RESIDENCIAL LIMATAMBO
C.P.RIO SECO
URB. SANTO DOMINDO 5 - 11 ETAPA

=
°

Ol N gD WIN|—

[EENy N
—_ O
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12 PROG. DE VIV. CASUARINAS Il ETAPA

13 ASOC. VIV. RESIDENCIAL LIMATAMBO Il ETAPA
14 ASOC. VIV. EL PACAYAL I y Il

15 ASOC. PROP. RESIDENCIAL EL EDEN

16 URB. RESIDENCIAL SANTA LUISA DE CARABAYLLO
17 ASOC. VIV. LOS SAUCES

18 PROG. VIV. LOS ALAMOS DE CARABAYLLO
19 ASOC. VIV. NICANOR ARTEAGA DOMINGUEZ
20 ASOC. PROP. SANTA ROSA DE CARABAYLLO
21 ASOC. PROP. VILLA GLORIA

22 URB. CHAVIN DE HUANTAR |

23 URB. CHAVIN DE HUANTAR I

24 PROG. VIV. LAS DALIAS DE CARABAYLLO

3.6.1.3. SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y
CONTROL

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) Se realizé el ordenamiento, desalojo y seguimiento en puntos estratégicos como

Plaza San Pedro, Mercado la Cumbre y Av. Universitaria.
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2) se realizé inspecciones a las instituciones educativas de toda la jurisdiccién, para

un seguro inicio de clases.
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3.6.2. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL Y TURISMO

EJE DE PROMOCION Y DESARROLLO AGROPECUARIO

PERSPECTIVAS DE LA

ACTIVIDAD OBIJETIVOS PRINCIPALES AVANCES LOGROS 2
GESTION

06 talleres realizados: Taller de capacitacion de capacidades

. técnicas en produccion y alimentacién en “crianza de cuyes” (36),
Fortalecer  las  capacidades

o . ) Taller de capacitacion en manejo técnico en sanidad animal y 126 Ampliar el manejo
Programa: técnicas en manejo productivo y o o . o o
Y . comercializacion (30), Taller de capacitacion del manejo técnico en | beneficiarios | técnico y soporte de
Carabayllo un valor agregado en crianza de | . ) o ) o
) ) crianza de caprinos en la zona rural del valle chillén (10), 1r? taller de de los asesoramiento digital
Pecuario cuyes y caprinos en la zona rural L . i )
L, . o capacitacion de formulacién de alimentos balanceados para cuyes | talleres de con aliados
Productivo”. | del valle chillon del distrito de o y ] o .
(20), taller de capacitacion de elaboracion de yogurt, queso y manjar | capacitacion. estratégicos.

Carabayllo.
Y (10), 2d9 taller de capacitacion técnica en formulacion de raciones de

alimentos para cuyes (20).
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Programa:
“Carabayllo
Agrario
Productivo”.

Fortalecer  las  capacidades

técnicas en buenas practicas
agricolas 'y mejoras en la
productibilidad

para garantizar el consumo a la

saludable

poblacién general y desarrollar
capacidades y competencias
mediante el uso y manejo de
nuevas

tecnologias de uso

agricola.

14Talleres realizados: Taller de capacitacion de buenas practicas
agricolas y manejo técnico de envases vacios de plaguicidas
agricolas (34),Taller de capacitacion de buenas practicas
agricolas y manejo técnico en actividad agropecuario (56), Taller
de capacitacion tedrico y practico del uso del dron fumigador de
uso agricola (20), Taller de capacitacion en gestion eficiente de
residuos solidos para la preparacion de bioinsumos sélidos y liquidos
(44), Taller de capacitacién de manejo integrado de plagas y
enfermedades en las frutas y hortalizas en forma préctica y tedrica
(20), Taller practico de sensibilizacion a productores agroecolégicos
del valle chillon (22), Taller de capacitacion del Sistema de Garantia
Participativo (SGP) (50),
alimentaria a productores agroecoldgicos del valle chillon (30), 1Y IV

I'y Il Taller de capacitacion de inocuidad

Taller de capacitacion de Inocuidad Alimentaria a productores
agroecologicos del valle chillon (25), Visita a los productores
agroecoldgicos para la implementacidn del sistema de garantia
participativo SGP (30), Jornada de recojo de envases vacias de agroquimicos
en la zona rural del valle chillén (86), 1ro Taller préctico v tedrico de costos
de produccidn y financiamiento de produccion Agropecuario (28), 2d2 Taller
practicoy tedrico de costos de produccidn y financiamiento de produccion
Agropecuario (22), Taller de capacitacion de manejo integrado de plagas
(20).

489
beneficiaros
en cursos de

los talleres
de

capacitacion.

Desarrollar proyectos
de asesoramiento del
manejo técnico de
buenas practicas
agricolas.
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44 ferias realizados: Feria Agroecoldgica del Valle Chillon.

Todos los sdbados de cada mes. (26), I-Feria del Amor, por dia de san
Valentin. (48), ll-Feria artesanal y del emprendedor Carabayllano. (58), lII-

Promover e m?pulsar las Feria artesanal y del emprendedor Carabayllano por dia de la Madre. (56), IV- 404 Impulsary promover
actividades  econdmicas  de ) . . . . el comercioy la
Feria de Emprendedores de la Mancomunidad de Lima Norte. Aniversario del | peneficiarios
Programa: diferentes lineas productivas, | . . . . ) asociatividad artesanal
distrito. (58), V-Feria Artesanal y del Emprendedor Carabayllano por fiestas | de participar
“Ferias” generando un mecanismo de cortar . . en ferias
) Patrias. (34), VI- Feria artesanal y del emprendedor Carabayllano. Santa | e distintas
brechas de comercializacién local e . . S - o - - interinstitucionales y
. C Rosita de Lima. (58), Participacién en distintas ferias interdistritales a nivel lima ferias. »
interdistrital metropolitana. (36), VII- feria artesanal y del emprendedor Carabayllo. (45), exportacion.
VIl - feria artesanal y del emprendedor carabayllo. (55), VX — feria
artesanal y del emprendedor carabayllano. (50), X- feria navidefia
artesanal y del emprendedor carabayllano. (56).
Programa:” Fomentar la cultura de Elaborar proyectos de
Manos ala Obra” | emprendimiento e innovacién en la los talleres
de los talleres | poblacidn Carabayllana, . ) i . . 342 productivos y alianzas
] ] ) 06 talleres productivos realizados: Curso de jaboneria, cosmética y o
productivos  de | otorgdndoles herramientas que les beneficiarios con instituciones

diversos temas.

permitan generar sus propias

ideas, proponer vy desarrollar
proyectos, generando un modelo
de base de negocio a su vez una

actitud positiva emprendedora.

artesanal medicinal. (66), Curso de capacitacion de joyeria basica artesanal.
(20), Curso de Manualidades Mixtas. (79), Curso de crochet “tejiendo con
amor”. (75), Curso de chocolateria. (36), Curso de Bisuteria y Perleria (66).

delos cursos
de talleres
productivos.

privadas para el
desarrollo de técnicas
productivas en beneficio
de la poblacion
Carabayllana.
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Zc;roboyllo F E RIAS

MICRO Y PEQUENOS
EMPRESARIOS

EMPRENDEDORES,
ARTESANOS,
AGRICULTORES, ETC

i TALLERES PRODUCTIVOS

BENEFICIARIOS

BISUTERIA, MANUALIDADES MIXTAS,
JABONERIA, PEDRERIAS MIXTAS,
TEJIDOS Y CHOCOLATERIA

PABLO

MENDOZA
ALCALDE
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EJE DE PROMOCION LABORAL Y AUTOEMPLEOQ -GDELT 2024

EJE:

ACTIVIDAD OBIJETIVOS

DE PROMOCION LABORAL Y AUTOEMPLEO

PRINCIPALES
AVANCES

LOGROS

PERSPECTIVA DE
LA GESTION

Promover el|Creacién de la Oficina|Reducir la  brecha | Capacitaciones que se
OME empleo Municipal ~del  empleo |entre la demanda|realizan mediante la
formal y la|(ventanilla 12) laboral vy  oferta | plataforma empleos Perd.
empleabilidad laboral.
en  NUestro|Reducir la brecha de|Aliados del Ministerio | Reducir el desempleo en
distrito empleabilidad del distrito. | del Trabajo el distrito
Dar a conocer | Hacer conocer la plataforma
puestos  de | del Ministerio de trabajo,
Ferias trabajo a Promocionar la bolsa [ 1000 participantes,
Laborales | través de  la | (20153 ,de empleo, CUI | e empleo  de
feria. capacitate) empresas aliadas
Ofrecer Convocar a las empresas
puestos  de Captar  publico ~en que integran la bolsa
Lunes empleo  en situacion de |Insertar al mercado laboral para integrar la
Laborales |nuestro desempleo  con  Ia |laborala 30 personas feria laboral
distrito finalidad de  auto
emplearse
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OBJETIVOS

EJE DE PROMOCION Y DESARROLLO DE MYPE
EJE: DE PROMOCION Y DESARROLLO MYPE

PRINCIPALES AVANCES

LOGROS (2024)

MEMORIA ANUAL 2024

PERSPECTIVA DE LA GESTION

Capacitar a las personas con o sin

Capacitacion miércoles y viernes en

28 personas participantes

Brindar las capacitaciones a todos los negocios y sin

Escuela de .
. negocio para crear y potenciarsu | el Mddulo Penal de Carabaylloy | obtuvieron la factibilidad | N€80CIOS.
empresarios
P negocio. Local Comunal El Progreso. de ser capacitados.
Se centran en conferencias, talleres o actividades
Las MYPES fueron capacitadas . .
Miércoles Capacitar a las MYPE para potenciar 4o los miércol h’bF')I el 1057 MYPES fueron | formativas, la gestion puede verlos como una
empresariales | su negocio. todos fos miercoles habiles del mes capacitadas. oportunidad parafortalecer el talento humanoy

de manera virtual.

fomentar el aprendizaje continuo.

Licencia movil

Promover e impulsar la
formalizacién de establecimientos
comerciales en Carabayllo.

Se realizé de manera continua la
capacitacién y fortalecimiento con
respecto a la formalizacion.

251 capacitados con
respecto a la
formalizacién.

La gestion de licencia mdvil es una herramienta clave
para la formalizacidn de negocios, impulsando el
crecimiento econdmico y la inclusiéon empresarial,
siempre que exista un marco regulador claro y
eficiente.

Feria
inmobiliaria

Promover e impulsar el desarrollo
econdmico en el distrito.

Se realizo (01 feria Inmobiliaria) a
nivel Lima Norte.

72 asistentes y mas de 10
empresas inmobiliarias.

Promover el acceso a la vivienda en zonas
estratégicas, facilitando informacion sobre
financiamiento y beneficios. Incentivar la formalizacion
del mercado inmobiliario, evitando transacciones

informales o ilegales.

Feria financiera

Promover y contribuir con la

reactivacion econdmica de

empresas en Lima Norte.

Se realiz6 (01 feria Financiera) con
dos fechas de apertura.

Mas de 300 asistentes y
mas de 10 entidades
financieras.

Promover la bancarizacion de emprendedores,
comerciantes y ciudadanos que aun operan en la
informalidad. Conectar a emprendedores con fondos.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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CONVENIOS Y ORDENANZAS PROMOVIDAS POR LA GDELT APROBADAS ANO 2024

CONVENIOS ANTECEDENTE INFORME FECHA APROBADO
CONVENIO MARCO DE COOPERACION A mérito del documento a tramite que recai en el Expediente
INTERINSTITUCIONAL ENTRE INSTITUTO E2319681 con fecha 12 de abril de 2023, el Instituto de INFORME ACUERDO DE CONSEJO N°49-
DE FORMACION EMPRESARIAL—-IFE Y LA| Formacion Empresarial IFE, presenta la propuesta de convenio N°156-2024- | 10/10/2024 2024/MDC, DE FECHA 25
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE marco interinstitucional entre el mismo y la Municipalidad distrital GDELT/MDC NOVIEMBRE DE 2024.
CARABAYLLO IFE de Carabayllo.
CONVENIO DE COOPERACION A mérito del Oficio N° 0116- CEPTRO-22 de fecha 31 de octubre de
INTERINSTITUCIONAL DE CESION DE USO 2022, el CETPRO solicita a la Municipalidad la suscripcion de un
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | nuevo convenio marco. INFORME N* ACUERDO DE CONSEIO 29-2024/
CARABAYLLO Y EL CENTRO DE 060-2023- 07/07/2023 MDC DE FECHA 21 DE JUNIO DE
EDUCACION TECNICA Esta gerencia solicita evaluar el estado situacional de los bienes GDELT/MDC 2024
PRODUCTIVA “CARABAYLLO” otorgadas en cesidn de uso por convenio marco.
CONVENIO MARCO DE A mérito del Oficio N°002-2023 UGEL 04/DIE N° 3519-UC 06 que recai ACUERDO DE CONSEJO N°22- 2024/
COOPERACION en el expediente N° E2301149. El cual Presenta su intencion de MDC DE FECHA 29 DE ABRIL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA concertar con nuestra Institucién Edil lazos de cooperacion ] INFORMEN° 2024
INSTITUCION EDUCATIVA N° 3512 interinstitucional mediante un convenio marco. Sin embargo, esta] 065-2023- | 04/08/2023
PHILIP SAUNDERS Y LA gerencia debia evaluar el estado situacional de los bienes, con| GDELT/MDC
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE apoyo de la subgerencia de Control Patrimonial y Maestranza,
CARABAYLLO quienes realizaron un trabajo ineficiente.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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ORDENANZAS

INFORME

FECHA

APROBADO

ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS EN LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE CARABAYLLO.

Informe 142-GDELT/
MDC

10/08/2023

Con la Ordenanza N°496- 2024/ MDC, por Cesion de de
Consejo Ordinaria de fecha 06MAR2024

Publicada en el diario el Peruano 02ABRIL2024

ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO
EXCEPCIONAL DE LICENCIA- DE FUNCIONAMIENTO TEMPORAL PARA
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES CON ZONIFICACION NO COMPATIBLE

Informe N° 1393-2023-
SC-GDELT/MDC

01/09/2023

Con la Ordenanza N°495- 2024/ MDC, por Cesion de de
Consejo Ordinaria de fecha 06MAR2024.

Publicada en el diario el Peruano 23MAR2024

ORDENANZA QUE PROMUEVE Y REGULA LA CONFORMACION DE COMITES
MULTISECTORIALES PARA LA PUESTA EN VALOR, CONSERVACION Y
PROMOCION DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL  INMUEBLE,
ARQUEOLOGICO O HISTORICO, CON FINES DE DESARROLLO TURISTICO, DENTRO DEL
DISTRITO DE CARABAYLLO

Informe N°110-2024-
GDELT/MDC

22/07/2024

Con la Ordenanza N°510-MDC, por Cesidn de
Consejo Ordinaria de fecha 19 DIC2024.

Publicada 02MAR2025

IMPLEMENTACION DE LA ORDENANZA QUE PROMUEVE EL DESARROLLO
DE LA PRODUCCION, COMERCIALIZACION CONSUMO DE PRODUCTOS
AGROECOLOGICOS EN EL DISTRITO DE CARABAYLLO - INSTALACION PARA
LA CONFORMACION DEL CONSEJO DISTRITAL DE PRODUCCION ECOLOGICA
SEGUN LO DISPUESTO EN LA ORDENANZA N°459/MDC

Acta sobre la instalacién
para la conformacion del
consejo  distrital  de|
produccion ecoldgica
segln lo dispuesto en la
ordenanza n°459/mdc

10/09/2024

Proyecto de modificacidn en afio 2025, para
reglamentar el plan de trabajo y su reglamento.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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3.6.2.1. SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACION

La Sub Gerencia de Comercializacion es la unidad orgdnica encargada de
organizar y dirigir la expedicion de autorizaciones para el desarrollo de
actividades econdmicas en espacios publicos y privados en la jurisdiccion del
distrito de Carabayllo.

La Subgerencia de Comercializacién realiza sus funciones en marco de lo
establecido en la Ley Organica de Municipalidades, Ley N.2 27972, Reglamento de
Organizaciones y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza N.2 428/MDC,
Ordenanza N.2 1849/MML, Decreto Supremo N.2 011-2017, Decreto Legislativo
N.21271, que modifica la Ley Marco de Licencia de Funcionamiento, la Ordenanza
N° 495/MDC, la Ordenanza N° 496/MDC y la Ordenanza N.2 504/MDC, asi como
el uso de otros instrumentos de gestion interna y normativa del sector.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) TRAMITES DE ANUNCIO PUBLICITARIO, TOLDO Y CESES DE ACTIVIDADES

DOCUMENTOS TOTAL = ANUNCIOS PUBLICITARIOS
ANUNCIOS 1159 mTOLDOS
PUBLICITARIOS = BANDEROLAS
TOLDOS 179
BANDEROLAS 0
CESE DE
ACTIVIDADES 220

2) TRAMITES DE USO DE LA VIA PUBLICA

DOCUMENTOS TOTAL

COMERCIO AMBULATORIO | 1339

RETIRO MUNICIPAL 126 o T
JUEGOS INFLABLES 09

CIRCO 01

FERIAS 19

EVENTOS PUBLICOS NO -

DEPORTIVOS

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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Carabayllo

APROBACION Y PUBLICACION DE LA ORDENANZA N°496 QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES, DONDE
TENEMOS LA FACULTAD DE OTORGAR LICENCIAS GRATIS PARA LAS
BODEGAS.

(@ Cumplir con un &red na mayor
= # 50 metros cuadrados.

(o Previa conformidad de sosifieacion.
¥y compatibiidad de weo. S

Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30877
Ley Generalde Bodegueros DECRETO SUPREMO N° 010-2020-

AR
T PRODUCE

FORMALIZACION DEL COMERCIO
Corabayllo AMBULATORIO

ACCIONES PARA LA PROMOCION Y
FORMALIZACION DEL COMERCIO
AMBULATORIO REGULADO

LANZAMIENTO DE IMAGEN DEL COMERCIO
AMBULATORIO REGULADO EN EL DISTRITO DE
CARABAYLLO 2024

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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1)

3.6.2.2. SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

La Sub Gerencia de Gestion de Riesgo de Desastre es la unidad orgdnica encargada
de ejecutar acciones destinadas al cumplimiento de las normas de seguridad en
edificaciones, asi como de adoptar medidas conducidas por un control
permanente de los factores de riesgo, respuesta y rehabilitacion ante riesgo de
desastres de la poblacién del distrito.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

La Subgerencia de Gestién de Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo en conjunto con la Autoridad del Nacional del Agua y la empresa
privada (PETREMAS Y UNICON), realizé la instalacién de 3 pozas disipadores en la
guebrada Rio Seco. El Objetivo es defender a la poblacién expuesta en los centros
poblados dentro de la quebrada Rio seco, asi mismo la posible afectacién de areas
agricolas aledafias, carreteras, etc., ademas mediante este disefio de drenaje va
permitir desaguar el excedente de agua proveniente de eventos extremos como
huaycos, la ejecucién fue con apoyo de la empresa privada bajo un convenio
interinstitucional.

TRABAJOS PARA LA ELABORACION DE POZA DISIPADORAS.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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POZA DISIPADORA DE 4 METROS DE PROFUNDIDAD POR 10M DE LARGO.

2) DESCOLMATACION DE LA QUEBRADA RIO SECO JUNIO — DICIEMBRE 2024

La Subgerencia de Gestion de Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo en conjunto con la Autoridad del Nacional del Agua y la empresa
privada PETREMAS, realizo la limpieza y Descolmatacién en la quebrada Rio Seco
de 2.1Km. Con la finalidad de minimizar los riesgos de inundacidn, y perdidas de
vivienda y vidas humanas, asi como medio de vida en terrenos agricolas, como
parte de la Prevencién ante la eventualidad de El Fendmeno del nifio y fendmenos
como el ciclén del yacku vivido en el afio 2023.

Con el mismo material obtenido de la Descolmatacion del cauce de la quebrada
se ha protegido los margenes que se observan erosionados, protegiendo bajo esas
condiciones la estabilidad de terrenos de cultivo, infraestructura de riego, y
vivienda en la zona, los planos se visualizan en el Anexos 2.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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La ejecucién duro 7 meses iniciando el mes de junio, como se muestra en el
siguiente cronograma, realizandose desde la altura del baden de petramas hasta
la avenida Tupac Amaru.

Mantenimiento de la Quebrada Rio Seco - Carabayllo
Km 31 Carretera Lima - Canta

Deseripasn Metads | Usd | Jumis | lulic guto Setemice Octubre.
oo | e/ | s | njoi | 2o | osje

100 |Movilzscids b Fauges'y peronas
LI mp— m
10 fcarpstoe s htas m
103 fcamin oiquets m

1 [Movimiests de Temss
W fcianodn e cnalrapesel 380001

2 [Refenccon materal propic: 100001
203 [Acomos de material e s bordes el cnl 280001

0 [Nvelzckncon equps 4w |
m [hegadodeva 4w | w
i fompacicén 4mom |
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3) La Subgerencia de Gestidn de Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo en conjunto con la Autoridad del Nacional del Agua realizo la limpieza,
Descolmatacién y conformacion de diques con material propio del Rio Chillén los
cuales se identificaron 4 puntos criticos.

SECTOR KM ANCHO ALTO VOLUMEN ACTIVIDAD
LIMPIEZA, DESCOLMATACION Y
CONFORMACION DE DIQUE
Buenavista | 0.70 45 0.80 25,200 | CON  MATERIAL  PROPIO,
MARGEN 1ZQUIERDO DEL RIO
CHILLON.

LIMPIEZA, DESCOLMATACION Y
CONFORMACION DE DIQUE
Chocas 0.80 60 1.00 48,000 CON  MATERIAL  PROPIO,
AMBOS MARGENES DEL RIO
CHILLON.

LIMPIEZA, DESCOLMATACION Y
CONFORMACION DE DIQUE
Caballero | 0.80 25 0.80 16,000 CON  MATERIAL  PROPIO,
MARGEN IZQUIERDO DEL RIO
CHILLON.

LIMPIEZA, DESCOLMATACION Y
CONFORMACION DE DIQUE
Villa Lolita | 0.80 25 1.00 20,000 CON  MATERIAL  PROPIO,
MARGEN DERECHA DEL RIO
CHILLON.

Trabajos de Limpieza, descolmatacidn y conformacion de diques en el Rio Chillén, sector
Chocas.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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Trabajos de Limpieza, descolmatacién y conformacién de diques en el Rio Chillon,
sector Buenavista

Trabajos de Limpieza, descolmatacion y conformacion de diques en el Rio Chillén, sector Chocas.

4) INSTALACION DE PUNTOS GEODESICOS DE ORDEN C (SETIEMBRE-2024)

La subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres en coordinacion con la
Autoridad Nacional del Aguay la empresa privada PETRAMAS, a través de estudios
topograficos realizaron la instalacion de Puntos geodésicos de orden C que
permitirad el reconocimiento del cauce de la Quebrada Rio Seco.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST. .
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o

SUBDIRECCION DE CERTIFICACIONES ; v

CERTIFICA PUNT

El Instituto Geografico Nacional a través de la Subdireccion de Certificaciones ha evaluado
el expediente técnico del punto geodésico y procede a certificar el procedimiento realizado
para la determinacion de las coordenadas, de acuerdo a las siguientes caracteristicas y
normativas vigentes

CODIGO DEL PUNTO GEODESICO 1012689
PETRAMAS
COORDENADAS WGS-84
s UT™M GEODESICAS
-,N\ORTE 8695819113 m LATITUD 11°47'27.21518" S
TE 285996.692 m LONGITUD 76°57'50.46636" O
ZONA 18 sur ALT. ELIPSOIDAL 501.745 m

- ORDEN: T’

- ESTACION GNSS BASE: ANCON (L102) - 2020
- EPOCA DE OBSERVACION: JULIO 2024

- NUM. CORRELATIVO AF-2024: 8305

NORMAS DE REFERENCIA

NORMA TECNICA GEODESICA ‘ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA POSICIONAMIENTO GEODESICO ESTATICO
RELATIVO CON RECEPTORES DEL SISTEMA SATELITAL DE NAVEGACION GLOBAL " DICIEMBRE 2015

RESOLUCION JEFATURAL N*131. 20181GNDC/DPG. 20 de NOVIEMBRE 2018

RESOLUCION JEFATURAL N* 087-20200GNDIG/SONGC 03 de DICIEMBRE 2020

CONSIDERACIONES TECNICO - ADMINISTRATIVO PARA LA CERTIFICACION DE PUNTOS GEODESICOS DE ORDEN ‘A" W
Y 'C". MAYO 2021

Lima, 20 de setiembre de 2024

Bt G b
f ] |
| [
\ ! o
/ \

P SR b S, w0 W
SILVA CELESTINO Clari L
TTEEP

mmm de Certificaciones

EVALUADO POR: SO3 EP LOPEZ DE LA CRUZ LEYDI THALIA

COMPETENCIA
la certificacion del punto geodévico v ol resuitado obtemido. no certifica ni define limites de propicdad o povesion, tampoo

P
y

Lox rexultadon de la cvaluacion wa cminentemente de gabinete. no ve han realizade trabajor de campo

INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL ‘x

Certificado de Punto Geodésico

5) La Subgerencia de Gestidn de Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo gestiono reuniones con miembros del grupo de trabajo y plataforma

de defensa civil, abordando temas de competencia como simulacros,

problematicas en zonas criticas.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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Reuniones Grupo de Trabajo

6) Se realizo la juramentacién de las brigadas comunitarias de emergencia, a través
de la subgerencia, se brindé capacitaciones en campo y tedricas a los brigadistas
con el fin de conocer y reducir el riesgo de desastres, siendo un apoyo a las
autoridades en la preparacion, respuesta y post desastre.

Entrega de certificados
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7) Se realizo la capacitacion a los pueblos, a fin de brindarles capacidades para que
actuen en situaciones de peligros, siendo capaces de brindar las primeras
respuestas, ante desastres.

Capacitacién a Vecinos - Sismo

8) A través de la Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres se brindd soporte
técnico a los pequeiios empresarios y poblacién en general, con la finalidad de
concientizar las acciones de respuesta ante una emergencia o desastres,
procurando una Optima respuesta, garantizando una adecuada y oportuna
atencién a las personas afectadas.

Capacitacion a mercados

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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9) Se realizé exitosamente 3 simulacros con el objetivo de fortalecer las capacidades
de preparacioén y respuesta de las entidades integrantes del Sistema Nacional de
Gestiodn del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y de la poblaciéon en general para
responder de manera eficiente.

1ER SIMULACRO NACIONAL MULTIPELIGRO — MAYO- CENTRO POBLADO HUARANGAL

—— . Y ‘

S

2 DO SIMULACRO NACIONAL MULTIPELIGRO — AGOSTO - SAN BENITO

}rooos
S SOMOS

Carabayllc ’
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3ER SIMULACRO NACIONAL MULTIPELIGRO — NOVIEMBRE- A.H. NUEVA ALEGRIA
- | T Se— ‘ 2
G | mL g

— y Mo

10) Se articulé con INDECI la instalaciéon del Sistema de Alerta Temprana (SAT) que
es un sistema o conjunto de herramientas disefiadas para detectar y
proporcionar informacidn oportuna sobre amenazas potenciales, riesgos o
amenazas adversas en una variedad de escenarios.

Ilustracion 3Instalacion de Sistema de alerta temprana
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11) Se implementd la unidad operativa para atenciéon de emergencia a través del
centro de operaciones de emergencia distrital enero-actualmente.

SR ACTIVE UPS

Centro de operacién de emergencia

Unidad para acciones de emergencia

12) Habilitacién de vias urbanas en coordinacién con Lima Metropolitana

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.
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800
HaoM 117

Apertura de Caminos Urbanos

13) INDECI PREMIA A CARABAYLLO CON EL PRESTIGIOSO “TATO DE ORO”
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Este logro es fruto del trabajo sostenido realizado por la Municipalidad para
fortalecer la capacidad de respuesta ante emergencias y desastres,
demostrando el compromiso con la seguridad y bienestar.

MUNICIPALIDAD DE CARABAYLLO

Premiacién “TATO DE ORO”

3.6.3. GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

La Gerencia de Desarrollo Humano y Social, es el 6rgano encargado de generar las
condiciones adecuadas para el desarrollo humano, social, educativo y deportivo,
procurando la participacién activa de la sociedad organizada teniendo, como fin el
bienestar general de sus vecinos.

La Gerencia de Desarrollo Humano y Social depende funcional y jerdarquicamente de
la Gerencia Municipal.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
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1. El programa Casa Amiga “Rikchari Warmi” aporta a la reduccidn de la violencia hacia a las mujeres e integrantes del grupo familiar.

La finalidad Publica del Programa Casa Amiga estd enfocada a todas las personas de diversas edades en situacién de violencia
intrafamiliar, con mayor énfasis en las mujeres, no obstante, se requiere de mas acciones y mayores aliados que nos permita afrontary
contribuir en la lucha contra la violencia hacia la mujer y su entorno intrafamiliar, lo que contribuird en enfrentar la violencia de género
de manera articulada, reducir el nimero de violencia de género y la gravedad con que ésta impacta en la vida de las mujeres
carabayllanas.

USUARIOS ATENDIDOS PROGRAMA CASA AMIGA DE LA DRHS - 2024

ITM | DESCRIPCION Enero |Febrero|Marzo | Abril | Mayo |Junio | Julio | Agosto| Set. Oct. Nov. Dici. TOTAL
1 |PSICOLOGIA 145 160 177 | 205 | 184 | 177 | 138 98 137 142 214 150 1927
2 |ASESORIA LEGAL| 80 80 105 | 118 | 118 | 121 | 60 30 74 45 50 30 911
3 |TALLERES 0 407 407 | 442 | 483 | 415 | 276 30 277 271 250 250 3508

TOTAL 225 647 689 | 765 | 785 | 713 | 474 | 158 488 458 514 430 6346

ALCALDE
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2. UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - ULE

Desde enero hasta el 31 de diciembre se han atendido 34,868 solicitudes, 14,200 del
24, que se ejecutd

OPERATIVO DE EMPADRONAMIENTO MASIVO FOCALIZADO 20

durante tres meses (ABRIL, MAYO y JUNIO). La diferencia tuvo asistencia en el llenado
de la Solicitud “FORMATO S100”, concluyendo con sus empadronamientos en sus
S los registra en el

viviendas. Después de ser empadronados los hogares, el MIDI

Padrén General de Hogares (PGH), otorgandoles la CLASIFICACION SOCIOECONOMICA
de POBREZA, POBREZA EXTREMA Y NO POBREZA.

Empadronamiento en viviendas Empadronamiento masivo focalizado

SERVICIOS BRINDADOS POR LA OFICINA DE CEMENTERIO

NOMBRE DE SERVICIOS CANTIDAD DE ATENCIONES

TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

DERECHO DE ENTIERRO 706

NICHO A FUTURO 165
MEJORAS DE NICHO O FOSA 91
TRASLADOS EXTERNOS 5
CONSTANCIAS DE UBICACION 5
VENTA DE NICHOS RECUPERADOS 2
COMPROMISO DE PAGO 6
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3.6.3.1. SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y
JUVENTUD

La Sub Gerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud es la unidad organica
encargada de disefiar y ejecutar proyectos educativos y culturales, que involucren
el desarrollo integral de los vecinos del Distrito, asi como desarrollar acciones de
fortalecimiento de capacidades, habilidades y valores de los jovenes del distrito,
rescatando su liderazgo con el impulso en la practica de actividades recreativas y
artisticas.

La Sub Gerencia de Educacidn, Cultura, Deporte y Juventud depende funcional y
jerdrquicamente de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) ACADEMIA PREUNIVERSITARIA MUNICIPAL

La Academia Preuniversitaria Municipal se consolidd como un espacio de
formacidon académica intensiva, brindando preparacién en razonamiento
matematico, verbal y conocimientos generales a jovenes que aspiran a ingresar a
universidades e institutos. Gracias a la implementaciéon de un plan de estudios
estructurado y la convocatoria de docentes especializados, se logré inscribir a 165
estudiantes en su primera edicion, brindandoles herramientas clave para mejorar
su rendimiento académico.

GCarabovllo

Apertura y entrega de Materiales — frontis palacio
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)

v ) ACADEMIA
PREUNIVERSITARIA
yuumcmu.

{TE PREPARAMOS PARA EL INGRESO!

w INSCRIBETE HASTA EL

04 DE SETIEMBRE
Dirigido a estudiantes del 5° de
secundaria de colegios nacionales
de Carabaylio.

CLASES: TODOS LOS

SABADOS Y DOMINGOS

DE 8:00 A.M. - 2:40 P.M.

Publicidad y Convocatoria

2) INAUGURACION DE INTERSEDES

MEMORIA ANUAL 2024

PABLO * - - "N e %ms
MENDOZA el 50M0S
Garabo/c ‘

Entrega de Materiales

Se llevd a cabo la inauguracién de la competencia en tres sedes deportivas, estos

espacios fueron disefiados para facilitar el acceso de los jovenes a programas de

formacién y desarrollo en distintas zonas del distrito, estas infraestructuras

permiten la descentralizacidn de los servicios educativos y deportivos, acercando

oportunidades de aprendizaje a mas sectores de la comunidad.

Beneficiarios: 1500 potenciales beneficiarios.

Inauguracion de competencia deportiva
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3) MEGA FERIA DE ORIENTACION VOCACIONAL

En alianza con universidades la Municipalidad de Carabayllo, a través de la Sub
gerencia de Educacidon, Cultura, Deporte y Juventud, se realizd la feria para
otorgar asesoria a estudiantes de secundaria. Durante la jornada, los jovenes
participaron en charlas, talleres y exposiciones, permitiéndoles explorar
diferentes opciones académicas y profesionales. En total, 800 estudiantes de
quinto de secundaria, provenientes de 20 colegios, recibieron orientacion
personalizada para definir su futuro educativo.

PR A \ A

\\“\\“ S A

Aplicacién de Test vocacional
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4) ESCUELAS MUNICIPALES

El programa de Escuelas Municipales permitié la formacion de 1000 jévenes en
diversas disciplinas artisticas (canto, guitarra, cajon, baile moderno, danzas),
deportivas (kung-fu, véley, futbol, ajedrez, basquet). A través de talleres
especializados, se fomentd el talento y se brindaron oportunidades de
crecimiento en entornos seguros y estructurados. Este espacio ha sido clave para
lainclusion y el desarrollo integral de los participantes.

Beneficiarios: 1000 jévenes.

Taller de ajedrez Taller de guitarra

5) CAMPEONATO INTER ESCOLAR
El evento Inter escolar reunié a 30 colegios en una competencia educativa,
cultural y deportiva de alto
nivel. Se promovidé la sana E fie ‘

competenciay el intercambio Corabayil

de experiencias entre los

estudiantes, incentivando el

trabajo en equipo y la
excelencia académica. La
diversidad de actividades
permitio una participacion
activa de cientos de

estudiantes en  distintas

MENDOZA
ALCALDE ‘

disciplinas. En una jornada

gue combind competencias
académicas, artisticas y deportivas, el evento Inter escolar congregd a 600
participantes, quienes demostraron su talento en distintas disciplinas. Esta
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iniciativa permitié fortalecer valores como la disciplina, el trabajo en equipo y la
superacion personal, convirtiéndose en un referente de desarrollo juvenil.

Beneficiarios: 600 participantes, 30 colegios participantes.

6) CONCURSO INTER ESCOLAR DE CANTO POR EL DIA DE LA CANCION CRIOLLA
Con el objetivo de revalorizar la musica criolla y fortalecer la identidad cultural,
se organizo este concurso, que reunio a 40 participantes en competencia y atrajo
a 400 asistentes. Este evento permitié destacar el talento juvenil y fomentar el
orgullo por la musica tradicional, incentivando a nuevas generaciones a preservar
el legado cultural.

Apertura de concurso en frontis de palacio

7) MARATON 5K
El deporte y la integracion comunitaria fueron los pilares de la Maratén 5K, que
contd con la participacidén de 1000 corredores en distintas categorias, incluyendo
juvenil, libre, master, discapacidad visual, supermaster y mascotas. Este evento
no solo promovid un estilo de vida saludable, sino que también fomenté la
inclusidn y el espiritu de competencia entre los participantes.
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Inicio de maratén

Premiacion a deportistas
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8) CONCEJO DISTRITAL DE JUVENTUD

Con el objetivo de fortalecer la participacion juvenil en la toma de decisiones y
promover el liderazgo estudiantil, se llevé a cabo la eleccién del Consejo Distrital
de Juventud. En este proceso participaron 100 estudiantes, representantes de sus
respectivos municipios escolares, quienes fueron parte de un espacio
democrdtico para elegir a sus voceros y representantes. Este consejo se
encargard de canalizar las propuestas y necesidades de la juventud en el distrito,
promoviendo iniciativas en educacién, cultura y participacion ciudadana.

Beneficiarios: 100 representantes estudiantiles.

e " = ;_ll—i-—— s
CONCEJO DISTRITAL DE JUVENTUDES
2025

UN ALCALDE PARA TODOS

- Concejo Distrital de Juventudes

3.6.3.2. SUBGERENCIA DE LA MUIJER, DEMUNA, OMAPED Y ADULTO
MAYOR

La Sub Gerencia de la Mujer, DEMUNA, OMAPED y Adulto mayor es la unidad
organica encargada de ejecutar y supervisar las actividades de los programas
sociales y apoyo social en bienestar de la poblacién vulnerable del distrito de
Carabayllo, con la participacién directa de la poblacion, fomentando la inclusidn,
la equidad de género e igualdad de oportunidades, el trato igualitario en cuanto
a los derechos humanos del hombre y la mujer.
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La Sub Gerencia de la Mujer, DEMUNA, OMAPED y Adulto Mayor depende
funcional y jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) DEFENSORIA MUNICIPAL DE LA NINA, NINO Y ADOLESCENTE DEMUNA

NRO DE
N° ENERO - DICIEMBRE
PARTICIPANTES

Taller y/o charlas en instituciones publicas
1 128

y privadas (Psicologia y Legal)

Eventos mensuales realizados por el area

2 12
de DEMUNA

3 Taller de inglés 114
4 Taller de pintura 101
5 Taller de lectura 121
6 Taller de crochet 107
7 Taller de danza 105
8 Taller de titere 84

TOTAL 772
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2) OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

N° ENERO - DICIEMBRE

TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

N° DE
PARTICIPANTES

Realizacidn de ferias “Caravana Contigo
1 . . . 9
Embajadores por la Discapacidad”
5 Eventos mensuales realizados por el area de 13
OMAPED
3 Taller de alfabetizacion 89
4 Taller de danza 114
5 Taller de manualidades 112
6 Taller de dibujo y pintura 110
7 Taller de lenguaje 200
8 Terapia a domicilio y en consultorio 254
TOTAL 901

Taller de Lenguaje

Clausura de taller
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3) CENTRO INTEGRAL DE ATENCION A LA PERSONA ADULTA MAYOR

o N° DE
[\ ENERO - DICIEMBRE PARTICIPANTES
1 Taller De Danza 123
2 Taller De Alfabetizacion 201
3 Taller De Tejido 192
4 Taller De Lectura 225
5 Taller De Costura 172
6 Taller De Guitarra 231
7 Agua Terapia 325
8 Taller De Pintura 251
9 Taller De Psicologia 187
TOTAL 1907

= L ENTRO INTEGR,

Cleng
4
CARABA>._
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MENDOZA

UN ALCALDE PARA TODOS
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3.6.3.3. SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL

La sub gerencia de PARTICIPACION VECINAL es la unidad orgdnica encargada de
promover la participacion vecinal para el mejor ejercicio de los derechos
ciudadanos fortaleciendo asi a las organizaciones para convertirse en
protagonista del desarrollo.

La sub gerencia de participacién vecinal depende funcional y jerarquicamente de
la gerencia de desarrollo humano y social.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Entrega masiva de credenciales a mas de 700 personas entre OSB y Asociaciones

2) Se realizaron 28 Mesas de trabajo con OSB y Asociaciones lideradas por los
coordinadores.
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3) Apoyo en la convocatoria de los diversos eventos realizados por la municipalidad

de enero a diciembre 2024.

3.6.4. GERENCIA DE SALUD, GESTION ALIMENTARIA Y PROTECCION
SOCIAL.

La Gerencia de Salud, Gestidon Alimentaria y Proyeccidén Social es el érgano responsable
de planificar, organizar, ejecutar y supervisar todas las actividades relacionadas con el
bienestar en salud, la proyeccién social y los programas de asistencia alimentaria
dirigidos a la poblaciéon mas vulnerable del distrito.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) INSPECCIONES SANITARIA -INOCUIDAD
En cumplimiento de la labor de vigilancia y
control sanitario (INOCUIDAD), la Gerencia
organiza de manera periddica realiza
inspecciones de vigilancia sanitaria en diversos
establecimientos y puntos de comercializacidn
de alimentos. El propdsito es identificar y
mitigar riesgos sanitarios que puedan
comprometer la seguridad alimentaria de la

poblacién.
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Al tener en cuenta que los alimentos son
| portadores de contaminantes de tipo
.~ microbioldgico, quimico o fisico, supone un riesgo
- para la salud de los consumidores. Teniendo lo
' anterior en cuenta, es importante disponer de un

sistema de seguimiento de informacién para
propiciar la correcta aplicacion de las

regulaciones sanitarias.

Ademas, se promueven capacitaciones dirigidas a

comerciantes, productores y manipuladores de
alimentos, reforzando buenas practicas de higiene y manipulacion en mercados,
restaurantes, comedores populares y otros establecimientos donde se expenden

productos de consumo masivo.

2) EMISION DE CARNET DE SANIDAD
Es una herramienta clave para garantizar la seguridad sanitaria en el trabajo,
protegiendo tanto a los empleados como a la comunidad en general. Y, busca proteger
la salud publica. De esta forma se busca garantizar que los trabajadores que manipulan
alimentos o atienden al publico no sean portadores de enfermedades transmisibles.
Asimismo, reduce el riesgo de brotes de enfermedades infecciosas en
establecimientos comerciales, restaurantes, mercados, etc. Adicional a ello fomenta
la cultura de higiene y salud entre los trabajadores.
En esta actividad también se incluye la emisiéon de certificados médicos para
matrimonios y trabajo. Este servicio le permite a la poblacion formalizar su situacién
civil y acceder a oportunidades laborales, mejorando su calidad de vida

Ilustracidon 4Toma de muestra para emision de carnet Ly
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3) ATENCION EN CONSULTORIO DE PSICOLOGIA, OBSTETRICIA, NUTRICION Y
MEDICINA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

2024 TOTAL

ATENCION PSICOLOGICA EN CONSULTORIO. 1,524 | ATENCIONES
ATENCIONES EN CONSULTORIO OBSTETRICO 100 ATENCIONES
CONSULTORIO DE MEDICINA DE PREVENCION Y
PROMOCION DE LA SALUD

CHARLAS SOBRE EDUCACION SEXUAL INTEGRAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL DISTRITO DE 9 CHARLAS
CARABAYLLO

TALLERES PSICOEDUCATIVOS EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE CARABAYLLO
ACCIONES DE MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN LA
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN 23 ACCIONES
MATERNIDAD SALUDABLE

ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL
CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION

1,479 | ATENCIONES

9 TALLERES

13 CHARLAS

4) CAMPANAS DE SALUD
El objetivo de organizar campafias de salud Integral busca sensibilizar y educar sobre
la prevencidon de enfermedades y habitos saludables, realizando consultas comunes,
despistaje de enfermedades, control de presion arterial y diabetes, salud mental,
entre otras. En el 2024 se realizaron 15 campanas de salud

Y N
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5) CAMPANA CON LA LIGA CONTRA EL CANCER CON SU UNIDAD MOVIL — ATENCIONES DE

PREVENCION, DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DEL CANCER
Del 02 de setiembre al 29 de noviembre del 024, se realizé la campafa de prevencién,
despistaje y diagndstico de cancer, beneficiando a 1366 vecinos del distrito.

Unidad mdvil de atencidn - campaia

6) ATENCION EN CONSULTORIO VETERINARIO

El Consultorio Veterinario es un servicio
esencial dentro de la Gerencia de Salud,
destinado a garantizar el bienestar
animal y la salud publica en el distrito. Su
labor es clave en la prevencién de
enfermedades zoondticas, el control de
la poblacion animal y la promocién de la
tenencia responsable de mascotas.

A través de las ferias veterinarias
integrales, se logré atender a mascotas,

ofreciendo atencién médica basica.
También se realizaron jornadas de sensibilizacion sobre la importancia del cuidado
animal, a los propietarios de mascotas.

Se realizaron 19 campanfas de promocién acerca de la tenencia responsable de las
mascotas en el distrito y 420 atencion de consultas en la veterinaria municipal.
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7) UNIDAD DE EMERGENCIA — AMBULANCIA
Se brindd atencién prehospitalaria a los ciudadanos del distrito, priorizando casos de
emergencia y urgencia. Se realizaron traslados a centros hospitalarios y se
implementaron controles de presidn arterial y temperatura en espacios publicos.
Entre las principales causas de intervencion se encuentran:

- Accidentes de transito.

- Emergencias médicas (infartos, crisis hipertensivas, problemas respiratorios, etc.).

- Atencién a personas en estado de vulnerabilidad (adultos mayores, gestantes y
nifios en riesgo).

- Monitoreo de la presién arterial. - Permite detectar a tiempo casos de
hipertension o hipotensién, factores de riesgo para enfermedades
cardiovasculares.

- Apoyo en operativos de salud organizados por la Municipalidad.

- Cobertura en eventos publicos para garantizar atencion médica inmediata

Atencion por accidente de transito

3.6.4.1. SUBGERENCIA DE VASO DE LECHE

La Sub Gerencia del Vaso de Leche es la unidad orgdnica encargada de organizar,
ejecutar y controlar las actividades vinculadas al Programa de Vaso de Leche (PVL).
La Sub Gerencia del Vaso de Leche depende funcional y jerarquicamente de la
Gerencia de Salud, Gestién Alimentaria y Proyeccion Social.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
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1) RECEPCION, DISTRIBUCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO N°010-2024-GAF-MDC
LICITACION PUBLICA N°006-2024-CS/MDC. PARA ATENDER A 26,697
BENEFICIARIOS DEL PVL.

RECEPCION: encargados de realizar la recepcion y verificacién a los mas de 61
centro de acopio, acompaiiado de 644 Comités

Recepcidn de productos

DISTRIBUCION: Como subgerencia continuamos con la distribucion del recurso que
se da a todos los centros de acopios de las diferentes zonas: URBANA, RURAL,
LOMAS, SAN PEDRO, distribuido en 3 dias a la semana, miércoles, jueves y viernes.

Entrega de productos a beneficiarios

SUPERVISION: Esta Subgerencia se encargé de la supervisién de la distribucién del
recurso, salimos a supervisar en coordinacion de la organizacidon social de base
Distrital. Las supervisiones son inopinadas, se supervisa a las 5:00 am y se verifica
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la preparacion del recurso, las condiciones del almacenamiento y el uso correcto
del manejo del cuaderno de control.

2) La Subgerencia del Programa Vaso de leche en coordinacion con la organizacion
social de base, llevaron a cabo el Empadronamiento-2024 a los 642 comités y 61
Centros de Acopio del distrito
de Carabayllo, en coordinacion
con las coordinadoras de los
comités de las distintas zonas
del distrito (Zona Urbana,
Rural, San Pedro y Lomas). Se
acordd con el COMITE DE
ADMINISTRACION DEL PVL, que
sean las mismas coordinadoras
qguienes ejecuten el proceso de
empadronamiento en coordinacion con la subgerencia. Para ello, se elaboré los
lineamientos para el proceso de empadronamiento correspondiente al Primer

Semestre. -2024 vy los oficios correspondientes a las diferentes coordinadoras de
los diferentes pueblos.

3) APERTURAS 2024

Se atendié las Solicitudes de
aperturas presentadas por
nuestros  administrados  cuyo
objetivo es inscribir a las madres,
con el propédsito de sincerar los
niveles de pobreza y pobreza
extrema, acompanados del equipo
promotoras conjuntamente con la
presidenta de la Organizacion.

Los pueblos a empadronar fueron

los siguientes:

- PUEBLO LAS LOMAS — CERRO CAMPANA

- PUEBLO LAS LOMAS- AGRP. FAMILIA PRIMAVERA

- PUEBLO LA FLOR.

- PUEBLO LAS LOMAS- ASENT.H. SAN BENITO HUERTO DE VILLA

- PUEBLO TORRE BLANCA -ASOC DE VIV EL MIRADOR JULIO C. TELLO.
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4) CAMPANA DE DNI

Se ha venido realizando durante el
Mes de Junio campafias de DNI
electrénico, dirigido a menores de
edad y adultos mayores de 60 afos,
en bienestar de los Beneficiarios del
Programa del Vaso de Leche de
nuestra Municipalidad. El objetivo es
inscribir, renovar vy brindar
duplicados de documento y asi tener
actualizado los datos de los mismos,
el cual hace una totalidad de 1500
DNI ELECTRONICOS BRINDADOS DE
MANERA GRATUITA.

3.6.4.2. SUBGERENCIA DE PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Se realizaron 21 capacitaciones a los comedores populares y ollas comunes.

PERIODO CAPACITACION

primer trimestre 3
segundo trimestre 8
tercer trimestre 6
cuarto trimestre 4

2) Se realizaron 404 supervisiones a los 185 comedores populares con los que cuenta
el distrito de Carabayllo. Asimismo, se encargé de la distribucién de alimentos a los
185 comedores populares, entregando canasta alimentaria en los 12 meses del
ano, asi mismo la modalidad de PANTBC recibié a los 13 centros de salud sus
respectivas canastas desde enero a diciembre de manera completa.

3) Se entregd subsidios econdmicos a los comedores subsidiados durante los 12
meses, teniendo el 100% de ejecucién presupuestal.
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4) Se realizaron 262 supervisiones a las 131 ollas comunes que son parte del Programa
de Complementacién Alimentaria. Asimismo, se realizd el transito de 131 ollas
comunes al Programa de Complementacidn Alimentaria, logrando que para el afio
2025 el gobierno local cuente con presupuesto para dicha modalidad, siendo uno
de los primeros distritos en lograr el transito.

5) Se realizd el evento protocolar en el Estadio Ricardo Palma sobre la entrega de kit
de cocina a los comedores populares y ollas comunes del distrito donde asistieron
representantes del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social y del Ministerio de
Produccioén.

Entrega de Kits a Ollas Comunes

3.6.5. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

La Gerencia de Desarrollo Urbano es un drgano de linea encargado de planificar,
organizar, conducir y controlar los planes, programas, proyectos y actividades que
efectda la Municipalidad en materia de desarrollo urbano, catastro, edificaciones y
habilitaciones urbanas.

Parte de las actividades de la gerencia, es la atencidn de los documentos
administrativos, en el transcurso del afio 2024 se atendieron cuatrocientos cinco (405)
tramites administrativos de entidades externas para tramites varios (informacion,
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oficios de entidades como ministerios, municipios y demas). Asimismo, se atendid a
mil setenta y cinco (1075) documentos administrativos internos para el desarrollo de
las actividades dentro de la municipalidad.

TRAMITES ADMINISTRATIVOS GDUR ANO 2024
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3.6.5.1. SUBGERENCIA DE CATASTRO Y HABILITACIONES URBANAS
La Sub Gerencia de Catastro y Habilitaciones Urbanas es la unidad organica
encargada de la administracidon organizada del suelo mediante la planificacién,
realiza el levantamiento Catastral mediante la actualizacién de la cartografia y
administra el Sistema de Informacién Geografica. Asimismo, es la encargada de
normar, autorizar y supervisar las habilitaciones urbanas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

v' Serealizaron sesenta un (61) habilitaciones urbanas de oficio en beneficio de
los vecinos de Carabayllo para brindar seguridad legal y juridica al realizar el
registro catastral respectivo.

v' Serealizaron dos mil quinientos treinta y cuatro (2534) Actas de Verificacion
de Posesidn efectiva para tramites de acceso a servicios basicos, otorgando
dos mil doscientos treinta y nueve (2239) Constancias de Posesién.

v' Se particip6 en la liberacién de la via Av. Universitaria con Av. Parque Zonal
en el distrito de Carabayllo y la liberacién de vias debido a construcciones
informales, ubicada en la calle 8 en el AA. HH Asociacién de pobladores el
Bosque de Carabayllo, contribuyendo al orden del distrito.

v'  Se realizaron novecientas cinco (905) Resoluciones en total, las cuales se
dividen de acuerdo al siguiente cuadro:
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TIPO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO “Efgél'ﬂg:gs

VISACION DE PLANO PARA PRESCRIFCION ADQUISITIVA DE DOMINIO 210
CONSTANCIA DE FOSESION PARA FINES DE OTORGAMIENTO DE SERVICIOS

BASICOS 10
OTROS 25
VISACION DE PLANOS PARA IMPLEMENTACION DE SERVICIOS BASICOS 151
NUMERACION MUNICIPAL )
HABILITACION URBANA DE OFICIO 1
SUBDIVISION DE LOTE URBANO R
INDEPENDIZACION DE PREDIO RUSTICO 7

RECURSO DE RECONSIDERACION

INSCRIPCION O RECTIFICACION DE AREAS LINDERCS Y MEDIDAS
PERIMETRICAS

HABILITACION URBANA NUEVA

ACUMULACION DE LOTE

DESESTIMIENTO

RECEPCION DE OBRA DE HABILITACION URBANA
MULIDAD DE ACTO ADMINISTRATIVG

SECCIONES VIALES

CERTIFICADD DE NOMENCLATURA VIAL
CERTIFICADC DE NUMERACION

=y

—-Jq:nq:nq:p—-dq:pu.)-l:-—ﬁ

TOTAL 903

v" Se beneficiaron a méas de dos mil doscientas treintainueve (2239) familias
brindando Constancia de la Posesion efectiva de la propiedad y otras
doscientas ochenta y nueve (289) entre Certificados de Jurisdiccion, Negativo
catastral y Nomenclatura vial para la realizacidn de tramites administrativos,
de acuerdo al siguiente cuadro:

Ao Ao PROYECTOS | pRODUCTOS | BENEFICIARIOS

Informes Técricos y de Ares 1302
Resolucion de Subgerencia 905

Constancias de Posesion 2238 239 familias

Actas de verfficacion de posesion efectiva 2534 2534 familias

Certificado Megativo de Catastro 113 115 familias

Certificade dz Momenclatura Vial 138 138 familias

Carfficada de Jurisdiccidn ] 36 familias
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3.6.5.2. SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS

Es la unidad Orgdnica encargada de normar, autorizar y supervisar la ejecucion
de obras privadas. La Sub Gerencia de Obras privadas, depende funcional y
jerdrquicamente de la Gerencia de Desarrollo Urbano — Rural.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Se emitieron trescientos treinta y dos (332) Licencias de Edificacién Modalidad A,
B, Cy D; treinta y seis (36) Licencias de Regularizacién de Edificacién y noventa
(90) Resoluciones de Conformidad de Obra — Declaratoria de Fabrica;
fomentando la formalidad en la construccion de edificios para vivienda y
comercio en el distrito.

RESOLUCIONES EMITIDAS (PERIODO 2024)

100

M LICENCIAS DE EDIFICACION (MODALIDAD A, B, CY D)
B REGULARIZACION DE LICENCIA
B CONFORMIDAD DE OBRA

2) Se emitieron ciento setenta y dos (172) autorizaciones para instalacion de
infraestructura de Telecomunicaciones, trescientos cincuenta y siete (357)
autorizaciones de extension de redes eléctricas, treinta y siete (37) autorizaciones
de conexiones de gas natural, trescientos sesenta y nueve (369) autorizaciones
virtuales para conexiones de agua y desagiie y setenta y ocho (78) autorizaciones
de otro tipo, permitiendo que las empresas prestadoras de servicios basicos
puedan realizar obras para beneficio de las familias de Carabayllo.
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AUTORIZACIONES (PERIODO 2024)
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m INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES
m EXTENSION DE REDES ELECTRICAS
= CONEXIONES DE GAS NATURAL
OTROS
B CONEXIONES DE AGUA Y DESAGUE- SEDAPAL (AUTORIZACIONES VIRTUALES)

3) Se emitieron quinientos veinticinco (525) Certificados de parametros urbanisticos
y edificatorios, contribuyendo a orientar a la formalidad de los vecinos de
Carabayllo para la construccién de sus viviendas y negocios.

CERTIFICADO DE PARAMETROS (PERIODO 2024)
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3.6.6. GERENCIA DE INVERSIONES PUBLICAS

La Gerencia de Inversiones Publicas es el érgano encargado de la planificacidn,
supervision y ejecucion de las actividades de inversion publica, asi como de organizar,
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ejecutar y monitorear los procesos relacionados con la obtenciéon de cooperacion
técnica y financiera para actividades y proyectos.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Se ejecutaron 16 proyectos de inversion durante el periodo enero - diciembre del afio
2024, cuyo presupuesto contratado asciende a la suma de S/20,943,945.1, con un
porcentaje de avance de ejecucion contractual del 97.024%, considerando el estado
situacional como liquidada, con recepcién, culminada, suspendida o en ejecucion, los
cuales estarian beneficiando a 29,138 habitantes del Distrito de Carabayllo,
contribuyendo con ello al cierre de brechas de infraestructura y acceso a servicios.

>7:==z= N°01: OBRAS CULMINADAS

MURO AAHH JARDINES ﬁ ————————+ | PARQUE TORRE BLANCA | ETAPA
MURO AA.HH BELLAVISTA VILUA CLUB |

PISTA ASOC. VIRGEN DE LAS

AA.HH. LOS JARDINES DE ? MERCEDES

CARABAYLLO EL PQRAL DE
—_— TORREBLANCA II

PISTA ASOC. EL PARAISO - @ ESLpLe
\ SAN.PEDRO D @
CARABAYLLO <p
PISTA ASOC. EL FORTIN SAN ANH@

SOL DE
CARABAYLLO O IWQUERESID.LAP\NIGE

MURO AAHH, CASUARINAS O ( ) | MURO PROGRESO IV SECTOR - 11
Carabayl@
A

MURO AA. VILLA ESPERAZA MURO AAHH VILLA ESPERANZA

oMT 12 @ oMT2
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GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

) G %9@?&
(e Seironos o asgaveg oo ° 1A vmeavasciowTomee. |

Localizacion

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.




Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

(3 sacousmmoss ooy e v v | P
&

Localizacién Vista Actual

@ Distrito CARABAYLLO

A

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

| 5 Heooii
Localizacion

© st camamavio

B Monto $/1,549,138.40

'A"- 730m2
::_ 50 dias

4, Beneficiarios 1,152

@ T

e oo

o\ h ",1' > .
Vista de Inauguracion

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

o o

VY

2|®|F e @
Jckt

hi

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

© oiswite  camsmanLo

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



TODOS SOMOS MEMORIA ANUAL 2024

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

© o caramavio

B Mot 5/918,658.80

’n.-gu 243.07m

Plazo de
Ejecucié

mwﬁm
ew MURO DE

e im0

90 dias

GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y COOP. INST.



2)

3)

4)

Carabayllo

HISTORIA, DESARROLLO, MODERNIDAD

l 'l s
‘1" m'ﬁ"mvmﬂamummuml o Caraboyll
' MERCEDES, SECTOR 04, CUI 2332471 &9

Localizacion

O —_

B Moo S/1,078,464.01
’ Area 5,986.57 m2
B ::: 60 dias
44, Beneficiarios 777

§

Se liquidaron 14 proyectos durante el periodo enero - diciembre del afio 2024, con un
porcentaje de avance contractual del 100% con respecto al programado, pudiendo
con ello determinarse el costo total del contrato y su saldo econémico, asimismo,
concluyendo el contrato de ejecucién de obra y permitiendo funcionabilidad del
proyecto para 27,648 habitantes del Distrito de Carabayllo.

En el afio 2024, se realizé la Rendicion de Cuentas de doce (12) Actividades de
Intervencion Inmediata del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd” de la
etapa All-51. Actualmente se encuentran cerradas y liquidadas.

Se ejecutaron 09 Actividades de Intervencién Inmediata de la etapa All-81 durante el
mes de diciembre de 2024 con el financiamiento del Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Perd”, cuyo presupuesto fue de S/. 848,673.00, generando alrededor de
400 empleos temporales en la poblacién de Carabayllo. Actualmente, las actividades
de intervencién de inmediata se encuentran proceso de Rendicién de Cuentas.

3.6.6.1. SUBGERENCIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

La Subgerencia de Estudios y Proyectos es la Unidad organica encargada de la
formulacion de los proyectos de inversidon, en cumplimiento con las disposiciones
del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
(invierte.pe), garantizando su sostenibilidad para una prestacién efectiva de los
servicios publicos.
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La Subgerencia de Estudios y Proyectos, depende funcional y jerarquicamente de la
Gerencia de Inversiones Publicas.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Se formularon y evaluaron 42 proyectos de inversidn publica de distinta tipologia,
declarandolos viables por el monto de inversion total programado de S/
108,629,740.01 soles y una poblacidn beneficiada de 63,251 habitantes; entre ellos
01 proyecto de transitabilidad vial interurbana en centro poblado Huatocay - altura
km 34.4 carretera Lima - Canta (puente carrozable), por un monto programado de
S/ 4,451,535.39 soles y el proyecto de servicio de movilidad urbana en la Urb. Santa
Isabel Il etapa por el monto de inversion de S/ 21,119,206.35 soles.

2) Se elaboraron y aprobaron 04 inversiones IOARR (inversiones de optimizacion,
ampliacion marginal, rehabilitacidn y reposicidn) por el monto de inversién de S/
5,020,884.64 soles, como se detalla en el cuadro N° 2

3) Se realizaron 19 evaluaciones, aprobacion y registro de Consistencias (evaluacion
de la concepcidn técnica y dimensionamiento entre el perfil viable y el expediente
técnico)

3.6.7. GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y MEDIO AMBIENTE

3.6.7.1. SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

La Subgerencia de Limpieza publica, es un érgano de linea primordial responsable
de mantener limpio y ordenado los espacios publicos como calles, avenidas,
parques, plazas y otros lugares donde se acumulen los residuos y desechos para
asi preservar un entorno limpio, seguro y saludable en beneficio de los vecinos
del distrito de Carabayllo.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUQS SOLIDOS MUNICIPALES
La Subgerencia de Limpieza Publica brinda el servicio de recoleccion, transporte y
disposicion final de residuos sdlidos municipales, que consiste en el recojo de
residuos solidos generados por los predios del distrito, para su posterior traslado
hacia el relleno sanitario. Este servicio se realiza de manera mixta, siendo
ejecutado en un 15% por el equipamiento municipal, y el 85% por una EO-RS.
En el afio 2024 se dispuso la siguiente cantidad de residuos sélidos:
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MES PRIVADA MUNICIPAL TOTAL

ENERO 13,534.77 1,140.35 14,675.12
FEBRERO 13,656.62 381.94 14,038.56
MARZO 12,995.67 1,023.70 14,019.37
ABRIL 12,524.01 1,693.45 14,217.46
MAYO 12,080.41 1,308.09 13,388.50
JUNIO 10,418.85 1,514.56 11,933.41
JULIO 11,358.84 618.92 11,977.76
AGOSTO 10,712.86 1,610.31 12,323.17
SETIEMBRE 10,471.95 1,422.07 11,894.02
OCTUBRE 11,287.43 1,528.13 12,815.56
NOVIEMBRE 10,546.33 1,649.14 12,195.47
DICIEMBRE 10,600.60 1,680.43 12,281.03

TOTAL 140,188.34 15,571.09 155,759.43

Residuos Sélidos dispuestos en el 2024

2) ERRADICACION DE PUNTOS CRITICOS

Dentro de la erradicacién de puntos critico se tuvieron 65 puntos, de los cuales se
tienen, 20 puntos criticos recuperados para el mantenimiento, 30 puntos criticos
potenciales para prevencién y 14 puntos criticos para su erradicacién, los cuales
fueron priorizados por su cercania a centros de salud, instituciones educativas,
mercados, canales de agua, entre otros criterios.

3) CAMPANAS DE TECHO LIMPIO

Durante el afio 2024 se realizaron 11 campafiias de techo limpio, las cuales ayudan
a la poblacién a desechar materiales en desuso (tales como muebles, maderas,
palos, cajas, entre otros).

4) SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES, AVENIDAS Y ESPACIOS PUBLICOS

En el periodo 2024 se brindé el servicio de barrido de calles en un promedio de
144.0 km diarios, cubriendo un total de 52,560 km lineales al afio. El servicio se
brindd en las 54 rutas de las 72 que actualmente estan delimitadas en toda la
jurisdiccion del distrito, incluyendo las rutas establecidas en las zonas
correspondientes a las agencias municipales de Lomas, Torre Blanca y San Pedro.

3.6.7.2. SUBGERENCIA DE PARQUES, JARDINES Y ORNATO

La Subgerencia de Parques, Jardines y Ornato de la Municipalidad Distrital de
Carabayllo, de acuerdo al ROF, es la unidad organica encargada de la gestiéon y
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prestacion del servicio publico de creacién, mantenimiento de parques y jardines
publicos en el distrito; asi como de la ejecucidn de las acciones de conservacion,
mejoramiento y mantenimiento del ornato de la ciudad.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1) VALORIZACION DE RESIDUOS ORGANICOS

- Se ha brindado capacitaciones al personal para un adecuado desarrollo del
servicio.

- Una mejora en la gestidon de la planta de compostaje, realizando variaciones en
turnos, uso de herramientas y técnicas de valorizacién de residuos.

- Se ha prevalecido la importancia de la cooperacién y colaboracién con las areas
involucradas (Subgerencia de Medio Ambiente y Subgerencia de Limpieza
Publica).

- Se ajusto los horarios de recoleccién al turno de la tarde, a fin de contar con el
apoyo por parte de la Subgerencia de Limpieza Publica (recoleccién selectiva en
mercados) y la gestion de valorizacion de residuos organicos por la Subgerencia
de Medio Ambiente.

- Entre los meses de Julio a diciembre se ha logrado obtener un aproximado de
mas de 350 toneladas de compost, los cuales son usados como insumo en el
vivero e incentivo para los participantes de la recoleccién selectiva de residuos
organicos.

Planta de compostaje
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RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS - ORGANICOS

RESIDUOS - RESIDUOS -
MERCADOS GRASS
(TONELADAS) (TONELADAS)
ENERO 33.7875 5.9625 39.750
FEBRERO 47.175 8.325 55.5
MARZO 58.6415 10.3485 68. 990
ABRIL 64.362 11.358 75.720
MAYO 45.2965 7.9935 53.290
JUNIO 41.7945 7.3755 49.17
JuLIO 51.595 9.105 60.7
AGOSTO 48.4075 8.5425 56.95
SEPTIEMBRE 39.6015 6.9885 46.59
OCTUBRE 55.539 9.801 65.34
NOVIEMBRE 38.573 6.807 45.38
DICIEMBRE 66.861 11.799 78.66
TOTAL 627.05

2) RIEGO DE AREAS VERDES
Como seguimiento de esta actividad, se ha logrado regar durante el afio 2024 un
total de 11,202,385.81m2 de dareas verdes, haciendo uso de un volumen de agua
de 407,320 m3, estas cantidades se hizo mediante el riego de:

CANTIDAD DE AGUA

AREA ATENDIDA (M2) USADA (M3)

11,202,385.81 407,320
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Aprovechamiento de recurso hidrico

3) MANTENER Y MEJORAR EL ORNATO PUBLICO

En la realizacién de las actividades en el afio 2024 se han realizado diferentes
mantenimientos y mejoramientos de nuestros parques y plazas del distrito, pero
para mencionar algunos logros del afo a continuacidn presentamos nuestros
principales logros:

- Mantenimiento general de la plaza san pedro.

- Mantenimiento de la plaza san Benito

- Mantenimiento de la plaza Raul Porras Carabayllo.
- Mantenimiento de la plaza ramén Castilla
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4) MANTENER, MEJORAR Y RECUPERAR LAS AREAS VERDES DEL DISTRITO DE
CARABAYLLO
En la actualidad se ha realizado el manteniendo y recuperacion de los siguientes
parques, bermas centrales y laterales, plazas y alamedas, a continuacion,

mencionamos algunos logros obtenidos el 2024:

CANTIDAD AL
ESPACIOS RELEVANTES
100%
Parque Santa Rosa
Parque de la Etapa n2 6 Santo
70 % DEL 100 % | Domingo.
DE PARQUES EN | Parque Nicanor Arteaga
1 Parques CARABAYLLO | Parque N°4 de Luciana
Parque de la Sexta Etapa Santa
Maria
Parque N°1 de Carolina
Parque Michel Loloy
Juegos infantiles - en 25 parques
Espacios En todo el Construccién de sardineles - 250 m
2 Recuperado distrito de Pintado de sardineles - 5680 ml
s Carabayllo Pintado de pared- 7560 m?
Pintado de tachos - 3250 unid.
Avenida Chimpun Ocllo
Avenida Camino real
Bermas DEL 100 % SE Avenida Caudivilla
2 centrales ATENDIO 20 % | Avenida Universitaria
Avenida San Martin
Avenida Saco Rojas
Avenida Casuarinas
Plazas DEL 100% SE Plaza San Benito
3 Principales ATENDIO Plaza San Pedro
recuperados 15 % Plaza Raul Porras
4 Ovalos 20% Ovala de Salamanca
Ovalo Nazaret
o ) Arboles: Meijo, Molle, Tacoma,
5 Arborizacion | 2843 unidades. . .
Papelillo, ficus
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Vivero

10000 plantas
de Produccidn
por mes

16,800 hasta la fecha se ha
producido en todo el afio, entre
arbustos y plantas ornamentales.

Riego

407,320.65 M?

Se regd entre Avenidas, parques,
ovalos, bermas centrales.

Recuperacié
n de puntos
criticos

30

Av. Trapiche cruce Av. San Felipe
Av. Manuel Prado con grifo Repsol
Av. Tupac Amaru frente comisaria
Av. Tupac con parque zonal

Av. Tupac con Av. Chimpun Ocllo

Agencia
Torre Blanca

DEL 100% SE
ATENDIO
65 %

Avenida 6

Parque la amistad

Parque Reconciliacion

Parque felicidad

Parque casuarinas de Punchauca
Parque el rey

Parque brisas de Montecarlo 1,2
etapa

Etc.

10

Agencia San
Pedro

DEL 100% SE
ATENDIO
50%

Plaza San Pedro

Plaza de san pedro

Plaza castilla

Urb. San Antonio

Parque el triangulo

Parque la familia

Parque arboleda i

Parque 8, 7

Parque 3 el sol de Carabayllo
Etc.

11

Agencia
Lomas

DEL 100% SE
ATENDIO

55%

Parque de la 2,4,6,7,8,9,11 etapa
santa maria

Parque las caobas 7 etapa santa
Maria

Parque los robles 3, 7 etapa Santa
Maria

Parque los principes San Benito
Etc.

Parque los girasoles 1, 2,3, 4 etapa
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Parque tulipanes 3 etapa santa
Maria

Parque los ficus 3 etapa santa Maria
Parque condominios planicie
1,2,3,4,5,6 - 1 etapa

Parque Santa lucia — san Lorenzo
Parque José Carlos Mariategui —
santa Ana

Parque s1,s2,s3, 2 etapa Santa Maria
Parque las campanillas

Parque los molles 8 etapa

Parque los Alamos

Parque galdn de noche

Parque central 10, 8 etapa

Plaza de Armas San Benito

Etc.

PARQUE INCA GARCILASO
DE LA VEGA

Antes » Después
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PLAZA SAN BENITO @

ANTES DESPUES

PARQUE SANTA ROSA

ANTES | DESPUES |
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| PLAZA RAMON CASTILLA

DESPUES

5) MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DEL VIVERO MUNICIPAL PARA LA
PRODUCCION DE ESPECIES AROBOREAS, ORNAMENTALES Y FLORALES
- Se realizé capacitaciones al personal de la Subgerencia de Parques, Jardines y
Ornato sobre las diferentes técnicas de propagacion.
- Se realiz6 faenas con todo el personal para adecuar los espacios y tener una
mejor distribucidon a fin de obtener mejores resultados.
- En el ano 2024 se logro la produccion de 120.000 mil plantas

VIVERO MUNICIPAL

| Plantas ornamentales herbaceas Plantas ornamentales arbustivas
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3.6.7.3. SUBGERENCIA DE MEDIO AMBIENTE

Es la unidad organica encargada de la ejecucidén de las acciones vinculadas a la
conservacion y mejora del medio ambiente de la ciudad. Esta Subgerencia
depende funcional y jerdrquicamente de la Gerencia de Servicios a la Ciudad y
Medio ambiente.

Dentro del periodo 2024 |la Sub Gerencia de Medio Ambiente promovid, gestiono
y ejecuto de forma oportuna los programas municipales a su cargo (Programa
EDUCCA, Programa Recicla y PLANEFA), los cuales estan destinados a contribuir
con la mejora ambiental en el distrito a través de procesos de educacion,
segregacion, evaluacion y supervision ambiental.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Cumplimiento de los compromisos asumidos en el Plan de Trabajo Anual EDUCCA

Linea de accién 1: Educacion Ambiental Escolar (completado al 100%)
Formacién de Promotores Ambientales Escolares

Linea de accién 2: Educacion Ambiental Comunitaria (completado al 100%)
Disefio e implementacidn de espacios publicos

Campaiias Educativas

Formacion de Promotores Ambientales Juveniles y Comunitarios

> [ & frorer
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL

LOGROS

Aprobacion del Plan de trabajo Anual
Resolucion Gerencial Municipal N° 182-2023-
GM/MDC

Participacion de 20 Instituciones Educativas
Publicas

985 Promotores Ambientales Escolares — PAE

25 Promotores Ambientales Juveniles — PAJ
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2) Cumplimiento de los compromisos asumidos dentro del PLANEFA 2024 de la
Municipalidad Distrital de Carabayllo

Supervisiones: 63
Evaluaciones: 36

PLAN ANUAL DE EVALUACION Y
FISCALIZACION AMBIENTAL

Aprobacion del PLANEFA - 2025, Resolucion de Alcaldia
N° 028-2024MDC

67 Denuncias Ambientales atendidas, en materia de ruido
ambiental, emisiones, residuos y vertimientos

25 Supervisiones Ambientales regulares en cumplimiento
del PLANEFA 2024,

8 Evaluaciones de calidad ambiental

28 Estaciones de calidad de ruido

VALORIZACION DE RESIDUOS caRABATLLO
INORGANICOS MUNICIPALES

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
ESTABLECIMIENTOS 23
VIVIENDAS 9756
INSTITUCIONES
PRIVADAS
MERCADOS 2
CAPACITACIONES
PARA FOMENTAR LA
FORMALIZACION DE
CAPACITACIONES RECICLADORES
DIRIGIDA A CAPACITACIONES
RECICLADORES PARA LAMEJORA DE
ACTIVIDADES DE LOS -
RECICLADORES
FORMALIZADOS
ECOTRUEQUES 40
TECHO LIMPIO

PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA RECICLA

CAPACITACION A COLEGIOS CAMPARNA TECHO LIMPIO

~
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3.6.8. GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANAY VIAL

La Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial es el érgano encargado de planificar,
organizar y dirigir las acciones que coadyuven a preservar la tranquilidad y el orden
publico de acuerdo a la politica formulada por el Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana, as6 como planificar, organizar, conducir y controlar los planes, programas,
proyectos y actividades que efectia la Municipalidad en materia de Transporte,
Transito y Seguridad vial.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) ACCIONES CONJUNTAS CON LAS JUNTAS VECINALES Y LA PNP

Realizdndose aproximadamente 30 Rondas Mixtas y Mega Rondas Mixtas” en las 3
Jurisdicciones Policiales del distrito; de mismo modo, en algunas oportunidades se
contd con la participacion del Ejército peruano, en el periodo de Emergencia
designado por el Estado para nuestro distrito.

Durante el afio 2024, se ejecutaron las “Rondas Mixtas” con el objetivo de fortalecer
la seguridad en el distrito de Carabayllo; por ello, se trabajé articuladamente con la
Policia Nacional del Peru - Oficina de Participacion Ciudadana (OPC), Gerencia de
Seguridad Ciudadanay Vial, Juntas Vecinales, Subgerencia de Serenazgo y CODISEC
de la Municipalidad de Carabayllo.

Asimismo, en beneficio del fortalecimiento de nuestras Juntas Vecinales el alcalde
Pablo Mendoza, alcalde del Distrito de Carabayllo y presidente del Comité Distrital de
Seguridad Ciudadana, realizé la adquisicion y entrega de aproximadamente 1000
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chalecos, 1000 gorras, 100 alarmas comunitarias, 100 megafonos, silbatos, entre otros
materiales logisticos como varas luminosas y sefialéticas, para el beneficio de las
Bapes, Red de Cooperantes, Juntas Vecinales, entre otros

También, se realizaron mega capacitaciones en cada una de las jurisdicciones
Policiales (Jurisdiccion de santa Isabel, El Progreso y Carabayllo) a cargo de la empresa
“FORTICO” empresa con gran trayectoria y especializada en temas de seguridad. Estas
capacitaciones fueron dirigidas a las Juntas Vecinales, Red de Cooperantes, Bapes, y
publico en general, con la finalidad de prevenir la inseguridad ciudadana en el distrito.
Estas capacitaciones contaron con certificacién a todo el publico asistente.
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2) ACCIONES CONJUNTAS CON EL CENTRO DE EMERGENCIA MUJER
Siguiendo con el trabajo articulado, se realizaron aproximadamente 40 capacitaciones
conjuntamente con las organizaciones de la comunidad, como el Centro de
Emergencia Mujer (CEM), Estrategia Multisectorial Barrio Seguro y Centro
Comunitario de Salud Mental. Con el mero propésito de sensibilizar a la poblacién, en
temas de violencia contra la mujer e integrantes del grupo familiar, a favor de reducir
la incidencia delictiva en el distrito.

3) SESIONES ORDINARIAS Y CONSULTAS PUBLICAS
Con el fin, de acercarnos a la poblacidn e informar los planes de seguridad ciudadana
gue se vienen implementando en el distrito, se han realizado 06 Sesiones Ordinarias y
04 Consultas Publicas, las que contaron con la participacién de los miembros del
CODISEC, vecinos del distrito, Juntas Vecinales, Bapes, Red de Cooperantes y Brigadas
de Seguridad Ciudadana.
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1)

2)

3.6.8.1. SUBGERENCIA DE SERENAZGO

La Subgerencia de Serenazgo es la unidad orgdnica encargada de ejecutar las
acciones que coadyuven a preservar la tranquilidad y el orden publico de acuerdo
a la politica formulada por el Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

La Subgerencia de Serenazgo depende funcional y jerarquicamente de la Gerencia
de Seguridad Ciudadana y Vial.

El serenazgo municipal participa en las acciones preventivas y disuasivas del
servicio de seguridad ciudadana y en apoyo al cumplimiento de las disposiciones
municipales, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, y la Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana (SINASEC).

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
MONITOREO DE LAS CAMARAS DE LA CENTRAL DE SEGURIDAD INTEGRAL (CSI):
Personal de la Central de Camaras de Videovigilancia, monitorean las cdmaras,

con el objetivo de detectar hechos delictivos y otros en forma oportuna, con la
finalidad de prevenir y neutralizarlos.

Atencidn de llamadas telefdnicas atendidas por los operadores de la Central de

Camaras de Videovigilancia, en los tres turnos de servicio 12313
Atencidn de grabaciones de las camaras de videovigilancia : 1082
OPERATIVOS CONJUNTOS

- Fiscalia de Prevencién del Delito de Lima Norte y efectivos de las tres (03)
Comisarias PNP de la jurisdiccion de Carabayllo
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- Efectivos policiales de las tres (03) comisarias PNP de la jurisdiccidon de
Carabayllo

21 ene. 2025 18:05:4
Carabayll

Provincia de Lim

T Altitud:259.0
. Velocidad:1.1km/

3) SE FORTALECIO EL PATRULLAJE DEL SERENAZGO MUNICIPAL

-

:.'s:%'. o
EL PROGRESO ?(/

PO DE COMUNICACION
FADIOSIHVE A ELU 1Ty 11
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4) SE INTENSIFICO EL PATRULLAJE MUNICIPAL E INTEGRADO:
La inseguridad ciudadana, es uno de los principales problemas que debemos
afrontar debido a las actuales acciones de violencia y delincuencia que se vienen
presentando; motivo por el cual en el afio 2024, se “Intensificd la ejecuciéon del
Patrullaje Municipal e Integrado”, obteniendo los siguientes resultados

PATRULLAJE MUNICIPAL PATRULLAJE INTEGRADO
MESES N° PARTES MESES N° PARTES
ENERO 8,534 ENERO 1,045
FEBRERO 7,103 FEBRERO 776
MARZO 6,156 MARZO 249
ABRIL 10,627 ABRIL 248
MAYO 11,607 MAYO 225
JUNIO 11,715 JUNIO 401
JULIO 1,643 JULIO 333
AGOSTO 10,330 AGOSTO 350
SETIEMBRE 12,470 SETIEMBRE 92
OCTUBRE 11,869 OCTUBRE 206
NOVIEMBRE| 7,989 NOVIEMBRE| 120
DICIEMBRE | 7,698 DICIEMBRE 175
117,741.00 4,220.00

5) ADQUISICION DE VEINTICINCO (25) CAMIONETAS PARA SERENAZGO
Como consecuencia de la Licitacidon Publica N° 005-2024-C/CS, la Municipalidd
Distrital de Carabayllo, firmdé el Contrato N° 019-2024-GAF-MDC, para la
adquisicion de VEINTICINCO (25) camionetas Pick up Doble cabina 4 X 2, marca
Toyota, modelo Hilux, Afio 2025, para Seguridad Ciudadana del distrito de
Carabayllo

!
o
=
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J - o
J - _
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/41-'- A
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10 mar 2025 8:14:20 a. m
244 Maria Parado de Bellida

Carabayllc

6) AFECTACION EN USO DE TREINTA (30) MOTOCICLETAS
Se firmo el Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad
Metropolitana de Lima (MML) y la Municipalidad Distrital de Carabayllo (MDC),
para el fortalecimiento del Serenazgo Metropolitano de Lima (SEMEL), para la
afectacion en uso de TREINTA (30) MOTOCICLETAS, marca Honda, modelo XRE300
Sahara, afio 2024.
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7) ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO CON ARMAS NO LETALES
Licitacion Publica N° 001-2024-MDC/CS, se efectué la  adquisicién de
EQUIPAMIENTO CON ARMAS NO LETALES para el personal de Serenazgo de la
Municipalidad Distrital de Carabayllo.

BASTON “TONFA”

GRILLETES

LARABAYLLD

SERENAZGO

CARABAYL

CHALECOS ANTIBALAS ESCUDOS

8) ADQUISICION DE EQUIPOS DE RADIO
“TETRA”
Adquisicion de Equipos de radio vy
accesorios de comunicaciones para la
Subgerencia de Serenazgo - Licitacion
Publica N° 002-2024-MDC/CS
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S

" POR TU SEGURIDAD
@ ARRESTOS CIUDADANOS

@c7 VEHICULOS RECUPERADOS

f 4 o N @i INCAUTACIONES DE ARMAS
i/ - 5 N L= i, !

Vg A VA TS @ SEID Mriod Strmaions
Wi ey 31000F -

1

{

JSERENAZGO
EN/ACCION™

NUMEROS DE EMERGENCIA
(SERENAZGO)

967 747 646
A 967 747 629

NUMEROS DE COMISARIAS

L= S 2T = S B AL T

4 SANTA ISABEL - 959 064 116
4 SAN PEDRO - 959 091 071
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3.6.8.2. SUBGERENCIA DE TRANSPORTE

La Sub Gerencia de Transporte es la unidad organica encargada de dirigir,
controlas las actividades y acciones en materia de transporte, circulacion, transito
y seguridad vial en la jurisdicciéon. La Sub Gerencia de Transporte depende
funcional y jerarquicamente de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial.

PRINCIPALES ACTIVIDADES A REALIZAR

TOTAL TOTAL META

ITEM ACTIVIDAD OPERATIVA
(PROG)  (EJEC) LOGRADA

GESTION ADMINISTRATIVA DOCUMENTARIA (RESOLUCIONES, CARTAS,

1 OFICIOS, ETC) 1420 4133 297.00%
ELABORACION DE ESTUDIOS TECNICOS RELA CIONADOS AL - - 17
ORDENAMIENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE. AL
ELABORACION Y/O IMPLEMENTACION DE PROYECTO ORDENANZA,

2 NORMATIVAS, DIRECTIVAS, QUE REGULA EL SERVICIO ESPECIAL DE 1 1 100.00%
PASAJEROS EN VEHICULOS MENORES.

FORMULACION DE NORMAS, CONVENIOS ¥ DIRECTIVAS EN MATERIA DE 5 - =
SUS COMPETENCIAS Lo
HABILITACION DE LOS VEHICULOS MENORES AUTORIZADOS

e (CONSTATACION DE CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD MOTORIZADA). il e ik
OPERATIVOS DE CONTROL Y FISCALIZACION PARA SERVICIO ESPECIAL DE

o PASAJEROS Y CARGA DE VEHICULOS MENORES e =22 2Ll
OPERATIVOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE ACUERDO AL CONVENIO

5 68 26 25.00%
CON LA AUTORIDAD AUTONOMA DE TRANSPORTE - ATU
OPERATIVOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE TRANSPORTE DE CARGA DE

6 ACUERDO AL CONVENIO CON LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE 48 42 100.00%
LIMA (MML)

CAMPARA DE SENSIBILIZA CION SOBRE SEGURIDAD VIAL. 19 17 97.00%

7 CAPACITACION EN EDUCA CION VIAL DIRIGIDO A CONDUCTORES - - 37
AUTORIZADOS PARA PRESTAR EL SERVICIO EN VEHICULOS MENORES. ALt

Operativos al servicio de transporte publico especial en vehiculos menores en el distrito de Carabayllo
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Operativos de control y fiscalizacién en concordancia al convenio con la autoridad de transporte
Urbano para Lima y Callao - ATU

Operativos de control y fiscalizacién de transporte de carga y mercancias en concordancia al
convenio con la municipalidad metropolitana de lima (MML)
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Capacitacidn en Educacion y Seguridad Vial a los conductores de vehiculos menores de empresas
autorizadas para prestar el servicio del transporte de pasajeros en

Campanias de sensibilizacion en Seguridad Vial
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3.6.9. AGENCIAS MUNICIPALES

3.6.9.1. AGENCIA MUNICIPAL LOMAS

La agencia Municipal Las Lomas, es un dérgano desconcentrado de Ia
Municipalidad de Carabayllo, se constituye para asegurar la atencion y prestacion
de los servicios municipales en areas territoriales definidas. Vela por la prestacion
de servicios publicos bdsicos que presta la municipalidad, asi como por la
desconcentracion de los servicios de administracion y recaudacion de tributos,
pago de derechos.

LOGROS OBTENIDOS:

AREA PARQUES, JARDINES Y ORNATO: Tenemos en el sector 224 parques, 08 Av.
Alamedas, 1 Plaza de Armas, se lograron recuperar el 75%, se trabajé en el
mejoramiento del ornato publico en los parques del sector.

Pintado de sardineles, rompe muelles, de casetas y limpieza de postes en las
avenidas principales del sector.

Se realizé el aporcado de tierra, recojo de maleza y regado de areas verdes, en
los parques de las Asociaciones.

AREA DE LIMPIEZA PUBLICA: se ha cumplido al 80 % de nuestras metas en las
avenidas principales, del sector.

Se han atendido de forma personalizada pedidos vecinales sobre barrido en las
diversas zonas del sector, tales como recojo de desmonte y otros casos de
limpieza de avenidas principales

Se realizo el recojo de residuos sdélidos provenientes de los predios del sector 09
y 10 de Las Lomas.
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3.6.9.2. AGENCIA MUNICIPAL TORRE BLANCA
Es un érgano desconcentrado que, en coordinacién con la gerencia de linea
correspondiente, tiene a su cargo:

v' Velar por la entrega de un buen servicio a la jurisdiccion.

v' Gestionar areas como la limpieza publica, parques y jardines, entre otros.

v' Supervisar, monitorear y fiscalizar diversas actividades industriales,
comerciales, etc.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

- Recuperacion de 03 parques y areas verdes: santa rosa, el milagro, y el roble
- Recuperacion de las principales avenidas de la jurisdiccion.

- Realizar talleres y actividades de apoyo psicolégico (casa amiga y DEMUNA
- Recuperacion de los principales monumentos o centros histéricos.

- Recuperacion de 03 puntos criticos: juan Velasco, san Luis, santa cruz

- Recuperacion de la avenida y parque la florida

- Pintado de sardineles 2 mil metros

- Se plantaron 3000 plantas de diferentes especies.

- 300 postes pintados
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3.6.9.3. AGENCIA MUNICIPAL SAN PEDRO

La Agencia Municipal velara por la prestacidn de los servicios publicos bdsicos que
presta la municipalidad, asi como por la desconcentracién de los servicios de
administracion y recaudacién de tributos, pago de derechos y atencién de tramite
documentario, entre otros.

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

1) Se realizo el trabajo de campo en los sectores 6, 7 y 8 para identificar las diversas
organizaciones que tienen como objetivo acceder a los servicios bdsicos en sus
viviendas, a fin de cubrir una necesidad esencial identificada como derecho
humano; habiendo identificado las siguientes:

ORGANIZACION SECTOR 6| SECTOR 7|SECTOR 8| TOTAL
Asociacién 19 5 32 56
Programa de vivienda 16 13 25 54
Asociacién de propietarios 5 3 6 14
Agrupacién familiar 4 1 5
Asociacion de pobladores 2 1 3
Asentamiento humano 1 1 2
Urbanizacion 23 9 32
TOTAL 46 46 74 166
HABILITACION URBANA 3 31 14 48

2) Cada quince dias en la Plaza San Pedro se proyectaron peliculas de cine dirigida a

los jévenes y ninos quienes también asisten acompafiados de sus padres y dada
la cantidad de asistentes, también se incentiva el comercio de la zona.
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3) En coordinacién con la Gerencia de Salud se gestiona mensualmente
medicamentos que son utilizados en las campafias gratuitas de salud que realiza
en todos los sectores la Gerencia de Salud, posibilitando entregar gratuitamente
los medicamentos con prescripciéon del médico en favor de los vecinos y personas

vulnerables.

4) Se realizo la fiscalizacion de todos los predios en situacion de subvaluacion en la
Asociacidon San Isidro, con participacién del personal de la Subgerencia de
Fiscalizacién Tributaria, acompafiado del personal administrativo de la Agencia

San Pedro.
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5) Se brindd las atenciones gratuitas a favor de los trabajadores de la AGENCIA SAN
PEDRO con la participacion de la presidenta del comité de Damas y colaboracién
del centro de salud posta medica de San Pedro.
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