MATRIZ DE COMPROMISOS EN EL MARCO DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL DEL PEI-POI AL PRIMER SEMESTRE 2024

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2017-2026 Ampliado de la Municipalidad Distrital de Carabayllo
Periodo de compromisos: Agosto — Diciembre 2024.
Seguimiento
Esta.do.de Comentario
Cumplimiento
Continuar con el proceso de
Elaboracion del nuevo PEl 2025- Gerencia de
2030, a fin de contar con Objetivos y | Realizar las coordinaciones con el Planeamiento
.. | Acciones Estratégicas | CEPLAN, a fin de terminar con el [ Informe Técnico ’
Implementacion I o o Presupuesto y 31/12/2024 | En proceso
Institucionales, que esté alineados a | proceso de formulacién vy Cooperacion
los Objetivos Nacionales en el marco | aprobacion del PEI 2025-2030 Insti?ucional
del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional al 2050
Fortalecer la capacitacion en temas . T )
- - Asistencia técnica constante, a los Gerencia de
de seguimiento y evaluacion a las . . )
. . L usuarios operadores en temas de Documentos internos| Planeamiento,
Seguimiento y | unidades organicas a fin de obtener o o .
I . 9 seguimiento y evaluacion del plan | (Memorandums, Presupuesto y 31/12/2024 | En proceso
Evaluacion informacién relevante que ayude a - . -
estratégico y plan operativo | Informes) Cooperacion
obtener resultados confiables parala | .~ .. L
) : institucional. Institucional
mejora continua.
. . I La Subgerencia de Gestion del
Realizar acciones de capacitacion, a Riesqos de Desasires. es la
fin de fortalecer conocimientos sobre . o Reporte de . 59 - ’
actiones de preparacion, respuesta Continuar con las capacitaciones, Seguimiento Subgerencia de unidad organica responsable,
Implementacion ante  evenios adversos, ante charlas.,' talleres dlrlgldgs a la Aplicativo CEPLAN Ggstlon de 31/12/2024 | En proceso coordlpa con su especialista en
. . poblacién vulnerable del distrito de M | Riesgo de capacitaciones para su
cualquier emergencia y/o desastres ensual. o )
naturales Carabayllo. desastres realizacion continua en aras de
Informe su cumplimiento.
Realizar acciones de Inspecciones Reporte de ;?efgggeézncge::ﬁ? :SS“?S dleal
ZgﬁggsiznegelTszeg:n:lasd distintzrs], Verificar el cumplimiento de las f\elgi]:;r:i]\l/in(t:OEPLAN Subgerencia de unidad organica responsable,
Implementacion - v . condiciones de seguridad , a los P Gestion de 31/12/2024 | Enproceso | coordina con el grupo inspector
establecimientos comerciales, - S Mensual. Riesgo de -
lasificados con Nivel de Riesqo distintos establecimientos especializado ITSE, para el
ola . 9 desastres cumplimiento de las solicitudes
Bajo-Medio; Alto-Muy Alto. Informe presentadas por los
administrados.




Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2017-2026 Ampliado de la Municipalidad Distrital de Carabayllo
Periodo de compromisos: Agosto — Diciembre 2024.
Seguimiento
N° Esta.do.de Comentario
Cumplimiento
Implementar el producto 3000734, L? Subgerencia de Gestion del
Capacidad Instalada para la Riesgos de Desastres, es la
reparacién respuesta pfrente a Reducir la vulnerabilidad vy Informe N° 213- Subgerencia de unidad organica responsable,
5 |Implementacién szr enciasy Fc)iesastres ue atencion de Emergencias por | 2024- Gestion de 31/12/2024 |Por implementar|l mantiene comunicacion con la
g y + QU pesastre. SGRD/GDELT/MDC | Riesgo de GPPCI., para el cumplimiento de
corresponde al programa . .
desastres la asignacién del presupuesto
Presupuesto 0068. i
antes referido.
o La Subgerencia de Gestion del
o Oficio N° 126-2024- . Riesgos de Desastres, es la
Actualizacion del Plan de SGGRD- Subgerencia de . -
Prevencion y Reduccién del Riesgo Fomentar la prevencion GDELT/MDC Gestion de unidad organica _responsable,
6 Disefio de Desastres del Distrito de reduccion, preparacion, Riesgo de 31112/2024 | En proceso Z: elzzz(:aI\'/?;?]ee:e;::::;zclzz
Carabayllo 2024-2026. respuesta ante emergencias Oficio N° 00873- desastres pianes, ’
2024-CENEPRED/J coordinaciones pertinentes para
su actualizacion con
CENEPRED.
Fortalecer nuevos vinculos con
diferentes areas y entidades para Fomentar los  vinculos  con Gerencia de
7 |Implementacion| obtener  mejores propuestas o Oficio Desarrollo 31/12/2024 | En proceso
. S personas naturales y juridicas.
(convenios interinstitucionales) 'y Urbano y Rural
beneficios para el distrito
8 Dar continuo seguimiento y avance | Realizar  levantamientos  de )
Nt ) o Gerencia de
Sequimient de las ejecuciones de los | campo e informacién Catastro
eguimiento y planteamientos urbanos y trabajar | periédicamente sobre posibles Informes S0 Y 31/12/2024 | En proceso
Evaluacion . . : Habilitaciones
en conjunto con la Gerencia de | planeamientos  urbanos en
o Urbanos
Desarrollo Urbano y Rural. evaluacion o en proyecto.
Continuar con el trabajo de | Peribdicamente  realizar la
actualizacion de la base cartografica | actualizacién de nuevas )
: o - Gerencia de
en el sistema CAD, para un mayor | organizaciones de  servicios .
. : o o [ Base cartograficay | Catastroy
9 |Implementacion| control y manejo del crecimiento | basicos y habilitaciones urbanas s e 31/12/2024 | En proceso
o . I alfanumérica Habilitaciones
urbano del Distrito de Carabayllo y | para poder tener informacion mas Urbanos
aplicar  sobre  ella  nuevos | precisaal momento de realizar un
planeamiento urbano. proyecto.




Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2017-2026 Ampliado de la Municipalidad Distrital de Carabayllo

Periodo de compromisos: Agosto — Diciembre 2024.

Seguimiento
Esta.do.de Comentario
Cumplimiento
Mejorar las estrategias para resolver Apoyarn tecnlcamepte ”en las Gerencia de
L ) campafas de capacitacion de los -
.| las solicitudes como realizar una o Apoyo técnico Catastro y
Implementacion : ) . proyectos participativos para el ; - L 31/12/2024 | Enproceso
consulta previa con el area técnica e segun requerimiento | Habilitaciones
. ) iy 2025 y en otras capacitaciones
del &rea para una mejor atencion. - Urbanos
municipales para proyectos.

(*) Informacion que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion



